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Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Caratteristiche sociali e culturali dell'ambiente in cui la scuola é inserita

Il contesto socio-economico e culturale di provenienza dell'utenza e nel complesso medio-alto. In
tutti i plessi e in tutti gli ordini di scuola, vi € una discreta presenza di alunni con cittadinanza non
italiana, oppure nati in Italia da famiglie non italiane, molti dei quali compiono presso il nostro
Istituto tutto il percorso del | ciclo. Cio costituisce, per la Scuola e per i discenti, un‘occasione di
continuo confronto e di arricchimento culturale.

Non tutti gli alunni hanno occasione di fare esperienze socio - relazionali in centri sportivi e culturali
e godono di una discreta disponibilita di beni, compresi quelli tecnologici di ultima generazione. |
recenti problemi legati alla crisi economica, conseguenza della pandemia, hanno ampliato la fascia di
poverta investendo molte famiglie, spesso afflitte da situazioni di disoccupazione di un genitore su
due o, talvolta, di entrambi.

A tal proposito la scuola interviene attivamente offrendo occasioni e servizi per colmare tali carenze.

La maggior parte delle famiglie guarda con attenzione al lavoro della Scuola e nutre aspettative
elevate nei confronti della crescita educativa dei figli. Gran parte degli alunni, infatti, dopo I'esame di
Stato sceglie percorsi di studio impegnativi nei licei della citta.

| plessi dell'lstituto sono ubicati a ridosso del centro storico e cio consente di partecipare facilmente
a tutte le proposte e le iniziative che vengono offerte dai musei cittadini, dal Teatro comunale, dalle
associazioni culturali, ma anche di raggiungere comodamente le principali attrazioni archeologiche
della citta.

Per potenziare l'azione educativa e fronteggiare il disagio generato dalla recente situazione
pandemica, llIstituto sta perseguendo precise scelte di recupero e di potenziamento delle
competenze in ambito linguistico, logico-matematico, e di socialita, con l'obiettivo di sostenere gli
alunni in difficolta, contrastare efficacemente la dispersione scolastica, supportare le famiglie in una
formazione di qualita senza gravare economicamente. La mission che la Scuola si e prefissa come
obiettivo prioritario costituisce la cifra che ha ispirato i docenti nell'elaborazione dellampliamento
dell'Offerta Formativa, caratterizzata da una molteplicita di azioni progettuali rivolte ad un’utenza
ampia e variegata.

Per molte di queste attivita progettuali, sempre nell'ottica di un'apertura nei confronti del territorio,
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di un continuo confronto con tutte le comunita educanti, del principio di rete quale irrinunciabile
opportunita di collaborazione, I'lstituto si & reso promotore di reti scolastiche con altri Istituti
limitrofi, di cui si & reso capofila nellideazione e nella presentazione di progetti di arricchimento
dell'Offerta Formativa.

Importante il sostegno offerto dall'Ente locale che, nell'ambito dei servizi alle famiglie, garantisce il
supporto assistenziale alla disabilita con figure preposte.

Organizzazione della scuola e composizione della popolazione scolastica

L'Istituto Comprensivo Carducci - V. Da Feltre consta di tre plessi: il Carducci, che costituisce anche la
sede centrale in cui hanno sede gli uffici di segreteria e presidenza, ospita la Scuola dell'Infanzia e
quella Primaria e ricade in buona posizione, a pochi minuti dal centro storico e al contempo vicino
ad importanti snodi di accesso e di uscita dalla citta. Il plesso Vittorino da Feltre, che accoglie le classi
della Scuola Secondaria di | grado, separato unicamente da una via chiusa al traffico veicolare, si
colloca accanto al plesso principale, cosi da poter condividere con esso la grande palestra ed uno
spazio cortile ad uso delle attivita fisiche al chiuso e all'aperto. Entrambi i plessi hanno come
immediato riferimento la piazzetta Unicef, uno spazio alberato, da poco riqualificato dagli alunni
dell'lstituto nel corso di un‘attivita progettuale, che costituisce il naturale dehor dei bambini piu
piccoli, prima e dopo le lezioni scolastiche. Infine poco distante, il plesso Melissari serve, con un‘altra
Scuola dell'Infanzia ed una Primaria, il vicino quartiere di Tremulini, in continua crescita edilizia,
anche per la vicinanza dell’'Universita Mediterranea e del Palazzo della Regione “T. Campanella”.

Al fine di coniugare le esigenze di apprendimento degli allievi e per andare incontro a quelle di
un'utenza attiva ed impegnata, llstituto ha scelto di organizzare il proprio tempo scuola sulla
settimana corta: le lezioni si articolano dal lunedi al venerdi, con modelli orari di:

- Scuola dell'lnfanzia Carducci e Melissari: 40 ore, (nella Scuola dell'Infanzia Melissari ,1 sezione
funziona a 25 ore settimanali);

- Scuola Primaria Carducci: 30 ore dalla classe | alla classe IV, 29 ore le classi V, 1 classe funziona a 40
ore settimanali;

- Scuola Primaria Melissari: Tempo pieno di 40 ore;

- Scuola Secondaria di | grado: 30 ore.

cosi da consentire un‘articolazione differenziata e rispondente a tutte le esigenze delle famiglie,
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soprattutto quelle impegnate lavorativamente.

Obiettivi prioritari del PTOF

L'Istituto porta avanti i Valori della Carta Costituzionale Italiana, attraverso il confronto democratico
coniugato con la responsabilita individuale verso gli altri e verso le Istituzioni. Tali Valori sono
sviluppati nel rispetto delle Indicazioni nazionali per il Curriculum. Centrale e la formazione
dell'alunno come persona e come cittadino capace di confrontarsi con la complessita di un mondo in
continua evoluzione e di agire sulla realta in modo adeguato e consapevole, per tali motivi ampio
spazio hanno presso l'lstituto i percorsi di cittadinanza attiva e democratica, poiché gli alunni di oggi
saranno i cittadini di domani.

A questo si aggiunge la consapevolezza che la recente situazione emergenziale ha scatenato o acuito
situazioni di disagio economico, sociale, culturale e che i soggetti piu fragili ed esposti sono proprio i
bambini ed i ragazzi in eta scolare, soprattutto quando le famiglie, per i piu diversi motivi, non
riescono a fronteggiare da sole il rischio di un eventuale fallimento o prematuro abbandono
scolastico. Per tale motivo gia da due anni la Scuola ha messo in campo azioni di monitoraggio della
dispersione, di recupero e potenziamento delle competenze di base, di contrasto al disagio giovanile
attraverso forme di recupero della socialita.

Modalita di condivisione metodologica e didattica tra docenti

| docenti hanno costruito strutture di riferimento per la progettazione didattica, lavorando nei Team
di modulo e nei Dipartimenti. Durante questi incontri vengono programmati percorsi disciplinari e
progetti comuni per classi parallele e in continuita verticale. L'analisi e la revisione della
progettazione avvengono a scadenze periodiche, mirando al contempo ad implementare la
comunicazione e la condivisione degli esiti dell'azione educativa, dei punti di forza e di quelli di
debolezza, al fine di migliorarla.

Attenzione alle dinamiche relazionali

L'Istituto € molto attento alle dinamiche relazionali e di comunicazione: il ben-ESSERE degli studenti
durante le attivita e quello dei docenti in ambito lavorativo, sono aspetti prioritari che l'lstituto cura
anche attraverso precisi interventi. Gli alunni sono frequentemente invitati ad esprimere eventuali
disagi relazionali, in un'ottica di continuo dialogo tra docenti e discenti. Nell'ambito del benessere
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psico-fisico l'lstituto presta grande attenzione a tutte le misure finalizzate a garantire la salute e la
sicurezza in tutti gli ambienti scolastici con moderne dotazioni di sanificatori d'aria.

Coinvolgimento delle famiglie

Il PTOF della nostra Scuola nasce dalla precisa volonta di rispondere alle esigenze educative e
formative degli studenti e delle famiglie, I'lstituto favorisce il dialogo e i contatti con l'utenza anche
attraverso i rappresentanti dei genitori ed i componenti del Consiglio d'Istituto, che spesso offrono
significativi contributi alla realizzazione di iniziative e progetti.

La Scuola, pur nel rispetto dei reciproci ruoli, coinvolge le famiglie nella definizione dell'Offerta
Formativa e del suo ampliamento. | genitori sono coinvolti direttamente nel rispetto del
Regolamento d'Istituto e del Patto di corresponsabilita che viene condiviso e sottoscritto. La scuola
aggiorna sistematicamente il sito, attraverso il quale comunica e informa le famiglie su impegni, date
e attivita.

Per essere sempre piu vicini alla sensibilita e alle forme di comunicazione dei ragazzi, la Scuola si
aggiorna costantemente prediligendo canali comunicativi smart e interattivi.

Sistemi di comunicazione

L'lstituto e attento allimportanza di una tempestiva e precisa comunicazione con i docenti e tra
questi le famiglie, pertanto si serve delle seguenti modalita: registro elettronico, sito della scuola,
comunicazioni scritte, lettere sullandamento didattico nei casi critici, colloqui docenti-genitori anche
con ricevimenti individuali piu volte nell'arco dell'anno e su richiesta, assemblee con i genitori per la
presentazione della Scuola e della programmazione educativo-didattica con contestuale elezione dei
rappresentanti di classe, nonché riunioni per la presentazione di progetti specifici.

Ambienti di apprendimento

Lo stato degli edifici si puo considerare generalmente buono in rapporto all'entita degli interventi
che sono stati attuati nei vari plessi per potenziarne la sicurezza e per il superamento delle barriere
architettoniche. La scuola cura la presenza di supporti didattici nelle classi, ogni aula & dotata di
computer, LIM, collegamento Internet.
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L'lstituto Comprensivo vanta la presenza di laboratori distribuiti nei tre plessi. Essi sono accessibili a
tutti e vengono utilizzati sistematicamente dagli studenti. La Scuola Primaria Carducci € dotata di un
laboratorio d'informatica, un laboratorio linguistico, un laboratorio scientifico, un laboratorio
musicale. La Scuola Primaria Melissari e dotata di un laboratorio d'informatica, un laboratorio
linguistico e uno artistico. La Scuola Secondaria di | grado e dotata di un laboratorio linguistico, di un
laboratorio d'informatica, uno scientifico, un laboratorio musicale, un laboratorio artistico e
un'ampia palestra attrezzata. Essi sono accessibili a tutti e vengono utilizzati sistematicamente dagli
studenti.

Di recente nel piano interrato del Plesso Vittorino sono stati effettuati importanti lavori strutturali
per 'adeguamento alle norme di sicurezza.

Il plesso Carducci e il plesso Vittorino dispongono ciascuno di un'ampia e accogliente Aula Magna
utili per le diverse iniziative didattico - culturali organizzate dalla Scuola ed entrambe fruibili da ogni
ordine di Scuola.
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Caratteristiche principali della scuola

Caratteristiche principali della scuola

CARDUCCI - V. DA FELTRE (ISTITUTO PRINCIPALE)

Ordine scuola

Codice
Indirizzo

Telefono
Email

Pec

Plessi

ISTITUTO COMPRENSIVO
RCIC867007

VIA CANNIZZARO, 12 REGGIO CALABRIA 89123
REGGIO DI CALABRIA

096523504
RCIC867007@istruzione.it

rcic867007@pec.istruzione.it

TREMULINI MELISSARI (PLESSO)

Ordine scuola

Codice

Indirizzo

CARDUCCI (PLESSO)

Ordine scuola

Codice

Indirizzo

CARDUCCI - V. DA FELTRE - RCIC867007

SCUOLA DELL'INFANZIA

RCAA867014

VIA MELISSARI RIONE MELISSARI 89123 REGGIO DI
CALABRIA

SCUOLA DELL'INFANZIA

RCAA867025

VIA MICELI REGGIO CALABRIA 89123 REGGIO DI
CALABRIA

PTOF 2022 - 2025
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Caratteristiche principali della scuola

CARDUCCI (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA

Codice RCEE867019

Indirizzo VIA MATTIA PRETI 9 - 89123 REGGIO DI CALABRIA
Numero Classi 33

Totale Alunni 601

CARDUCCI MELISSARI (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA PRIMARIA
Codice RCEE86702A
o VIA MELISSARI REGGIO CALABRIA 89123 REGGIO DI
Indirizzo
CALABRIA
Numero Classi 6
Totale Alunni 105

"VITTORINO DA FELTRE" REGGIO C. (PLESSO)

Ordine scuola SCUOLA SECONDARIA | GRADO
Codice RCMM867018

o VIA'V. CANNIZZARO 12 REGGIO CALABRIA 89123
Indirizzo

REGGIO DI CALABRIA

Numero Classi 26
Totale Alunni 495
Approfondimento

La Scuola dall’Anno Scolastico 2004/05 offre 'opportunita agli alunni di Scuola Primaria e di Scuola
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Secondaria di | Grado che ne fanno esplicita richiesta al momento dell'iscrizione, di frequentare il
corso ad indirizzo musicale, finalizzato allo studio teorico/pratico di uno strumento. La scelta puo
orientarsi su uno dei cinque strumenti presenti in organico: pianoforte, violino, chitarra, percussioni
e un potenziamento di sassofono. L'ammissione alle classi € subordinata al superamento di un
semplice esame attitudinale, ma non sono richieste conoscenze e competenze pregresse.

Il corso prevede cinque incontri settimanali e si articola nelle seguenti attivita: teoria e solfeggio,
pratica dello strumento, attivita di musica d'insieme, ascolto partecipato.

L'Istituto attribuisce grande valore a questa opportunita formativa poiche l'allievo, che si accosta alla
musica anche per la prima volta, puo intraprendere un percorso non solo artistico, ma prima di tutto
educativo che coinvolge la sua sensorialita e finalizzato a stabilire un contatto con il proprio mondo
interiore, comprendere e valorizzare il proprio talento.
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materiali

Laboratori

Biblioteche
Aule
Strutture sportive

Servizi

Attrezzature multimediali

Approfondimento

LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO
Ricognizione attrezzature e infrastrutture

Ricognizione attrezzature e infrastrutture

materiali

Con collegamento ad Internet
Disegno
Informatica
Lingue
Multimediale
Musica
Scienze
Classica
Magna
Palestra
Mensa

LIM e SmartTV (dotazioni
multimediali) presenti nei
laboratori

PC e Tablet presenti nelle
biblioteche

LIM e SmartTV (dotazioni
multimediali) presenti nelle
biblioteche

A supporto dell'attivita didattica, tutte le aule dei plessi sono dotate di LIM. Questa strumentazione
contribuisce ad incrementare la partecipazione e il coinvolgimento degli alunni, migliorandone la

CARDUCCI - V. DA FELTRE - RCIC867007
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Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

motivazione ad apprendere. Attraverso la LIM, vengono impiegate con il gruppo classe le numerose
risorse presenti in Rete e possono essere utilizzati in modo interattivo i libri digitali in dotazione. La
possibilita di manipolare testi, immagini, filmati, animazioni e navigare in Internet durante l'attivita
didattica, stimola nuove competenze nella progettazione e nella realizzazione dell'azione formativa.
L'ambiente di apprendimento con l'uso della LIM, pertanto, si apre alle ICT (Informationand
Communication Technologies) e la Lavagna Interattiva si propone come strumento efficace per
innovazione della didattica stessa delle discipline e per la strutturazione della cooperazione
allinterno della classe. | monitor touch interattivi, di recente acquisto, consentono di migliorare le
esperienze di apprendimento e contemporaneamente ottimizzare gli spazi di lavoro.

CARDUCCI - V. DA FELTRE - RCIC867007
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LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2022 - 2025
Risorse professionali

Risorse professionali

Docenti 161
Personale ATA 31
Approfondimento

Da settembre 2020 e subentrata una nuova dirigenza che sta apportando una propria visione
strategica della scuola. In tale visione, I'attivita di insegnamento assume un ruolo fondamentale nella
crescita dei futuri cittadini, ed & chiamata ad orientarsi con slancio verso nuove esperienze che
sappiano coinvolgere attivamente tutti gli alunni. Il Dirigente opera in stretta collaborazione con uno
staff allargato (con il quale condivide ed elabora le strategie di progettazione) e, al contempo, si
impegna affinche tutte le risorse professionali della scuola si sentano valorizzate e coinvolte
nell'attuare le finalita educative dell'istituto. Per quanto concerne la composizione del corpo
docente, sono presenti docenti di recente nomina e una buona percentuale di docenti in servizio da
piu di cinque anni. La sinergia tra l'approccio innovativo dei docenti di recente nomina e I'esperienza
del personale stabile dell'lstituto favorisce un'impostazione metodologico-didattica capace di
rispondere attivamente ai bisogni formativi del singolo e della classe. Il tasso di turnover dei docenti
a tempo indeterminato si mantiene basso e questo elemento permette una maggiore continuita
nell'azione didattica.
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Aspetti generali

Priorita strategiche e priorita finalizzate al miglioramento degli esiti

La Scuola del | ciclo di Istruzione, quale & appunto l'lstituto Comprensivo “Carducci - V. da Feltre”, ha
I'importante compito di garantire e promuovere la formazione dell'alunno di oggi, futuro cittadino di
domani. Per tale motivo ha il dovere di compiere scelte strategiche adeguate e funzionali a fornire al
discente tutti gli strumenti formativi ed educativi per affrontare le piccole sfide del presente e quelle

impegnative che potrebbero coinvolgerlo nel futuro.

Le priorita strategiche del nostro Istituto sono in relazione con le esigenze che emergono dal
territorio, in sintonia con le aspettative della famiglia, nel pieno rispetto della individualita di ciascun
alunno. Per sostenere la crescita e la maturazione personale di ogni allievo I'lstituto elabora pertanto
percorsi didattici che rispettino la peculiarita delle discipline e nello stesso tempo forniscano gli
strumenti socio-culturali per comprendere ed affrontare la realta che ci circonda, costruiscano la
capacita di imparare ad imparare, rafforzino lo spirito critico e offrano l'opportunita di sperimentarsi

in situazione nuove.

Per valorizzare la realta in cui vive lalunno, Illstituto attua, anche attraverso I'ampliamento
dell'Offerta Formativa, programmi ed attivita extracurriculari che lo rendano consapevole della
ricchezza materiale e culturale che lo circonda, promuovendone al contempo il rispetto e la

conservazione; per rafforzare la relazione con I'Europa e con il Mondo intende potenziare

I'educazione plurilingue e l'intercultura.




LE SCELTE STRATEGICHE
Aspetti generali

Le Priorita finalizzate al miglioramento degli esiti

PTOF 2022 - 2025

L'lstituto, sulla base degli esiti rilevati nel Rapporto di Autovalutazione, ha individuato le seguenti

priorita finalizzate al miglioramento degli stessi, fissando al contempo i traguardi da conseguire.

Risultati scolastici

Priorita

Migliorare la continuita verticale tra i diversi

ordini di scuola e 'omogeneita fra le classi.

Ampliare la formazione dei docenti attraverso

percorsi mirati.

Raggiungere un'omogeneita di risultati tra le

classi e tra gli alunni all'interno della classe.

Traguardi

Rendere piu agevole, anche dal punto di vista
emotivo - relazionale, il passaggio degli

studenti tra le classi e i diversi ordini di scuola.

Attuare il curriculo verticale in modo
trasversale, con una continua interazione con

il curriculo di Educazione civica.

Incoraggiare la formazione e

I'autoaggiornamento del personale docente.

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Competenze chiave europee




LE SCELTE STRATEGICHE
Aspetti generali

Imparare ad imparare.

PTOF 2022 - 2025

Essere autonomi nel lavoro scolastico.

Sapere utilizzare, nei diversi ambiti disciplinari,
competenze ed abilita acquisite in contesti

vari.

Risultati a distanza

Priorita

Potenziare la continuita tra cicli soprattutto sul
raccordo esiti studenti e sulla definizione di

profili in ingresso e in uscita.

Traguardi

Condivisione di strumenti per il passaggio
delle informazioni, per la restituzione degli
esiti e sugli standard di competenze richieste

agli studenti delle classi terminali.




LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025

Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

Obiettivi formativi prioritari
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
I'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei
suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti
in tali settori

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra
le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della cura dei
beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in
materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialita

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della
sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita




LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2022 - 2025

Obiettivi formativi prioritari<br>(art. 1, comma 7
L. 107/15)

alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con
il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle
associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli
alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca il 18 dicembre
2014

valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese

apertura pomeridiana delle scuole e riduzione del numero di alunni e di studenti per classe o per
articolazioni di gruppi di classi, anche con potenziamento del tempo scolastico o rimodulazione
del monte orario rispetto a quanto indicato dal regolamento di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 20 marzo 2009, n. 89

incremento dell'alternanza scuola-lavoro nel secondo ciclo di istruzione
valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli studenti

individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialita e alla valorizzazione del merito
degli alunni e degli studenti

alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e
laboratori per studenti di cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in
collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con I'apporto delle comunita di origine, delle
famiglie e dei mediatori culturali

definizione di un sistema di orientamento

L'Istituto Comprensivo "Carducci- V. da Feltre" pone come propria mission la formazione

dell'uomo e del cittadino, per cui vuole essere: - una scuola di tutti e per tutti, capace di










L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
X Traguardi attesi in uscita

SURPXRMDGOILWR VW H QGE U\ B/QQ [ D U LGMMH Q H O RO L G DHUQ HW F O XV R Q
FXOW@RQ LROHQ@IYDYHUNX®W XU® 0HQ FGSHLARLDN WD G UQ R & PDHHI L V X O D
FRQFHMBRR SHW IG® D0 LRMAAR P E L Q D ]G RRRD RV F IDE LHHDWDNH J J L DIPEHXQLW L
O DWWHJJLHDEHQWRMWROBLYVSRVL]LRQH 8H@WIDWBHUM® JIDUHGHBHUVRQH
VLWXD]JLRQL

JHRWWRPSHWHQLYLEBROWIH FDQ@ RD O FIDWIRP RG R RV W D QQL D QWG MIW®L W R
QHO

FRPSHWHQ]D DOIDEHWLFD IXQ]JLRQDOH

FRPSHWHQ]D PXOWLOLQJXLVWLFD

FRPSHWHQ]D PDWHPDWLFD H FRPSHWHQ]D LQ VFLHQ]H WHFQRORJL
bFRPSHWHQ]D GLJLWDOH

FRPSHWHQ]D SHUVRQDOH VRFLDOH H FDSDFLWDc GL LPSDUDUH DG
FRPSHWHQ]D LQ PDWHULD GL FLWWDGLQDQ]D

FRPSHWHQ]D LPSUHQGLWRULDOH

FRPSHWHQ]D LQ PDWHULD GL FRQVDSHYROH]]D HG HVSUHVVLRQH F.
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L/V// L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
k“ Insegnamenti e quadri orario

~QVHJQDPHQWL H TXDGUL RU

6&82/% '(// -1)$1=-9%

4XDGUR RUDULR GHOOD VFXROD 75(08/-1- 0(/-66%

2UH 6HWWLPDQDOL

2UH 6HWWLPDQDOL

6&82/$ '(// —1)$1=-%

4XDGUR RUDULR GHOOD VFXROD &%5'8&&—- 5&%%

2UH 6HWWLPDQDOL

6&82/% 35-0%$5-9%

7THPSR VFXROD GHOOD VFXROD &%$5'8&&— 5&((

'$ $ 25( 6(77-0%1%/-

7(032 3-(12 3(5 25( 6(77-0%$1%/-

6&82/$% 35-0%$5-9%
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N % L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025

AVASS . . .
X Insegnamenti e quadri orario

7THPSR VFXROD GHOOD VFXROD &%$5'8&&- 0(/-66%$5-

7(032 3-(12 3(5 25( 6(77-0%$1%/-

6&82/% 6(&21'$5-% — *5%'2

7THPSR VFXROD GHOOD VFXROD 9-7725-12 "'$ )(/75
5&00

7HPSR 2UGLQDULR 6HWWLPDQDOH $QQXDOH

~WDOLDQR 6WRULD *HRJUDIL
ODWHPDWLFD ( 6FLHQ]H
7HFQRORJLD

~QJOHVH
BHFRQGD /LQJXD &RPXQLWDUL
$UWH ( —PPDJLQH

6FLHQ]JH ORWRULD ( 6SRUWLYH
OXVLFD

5HOLJLRQH &DWWROLFD

$SSURIRQGLPHQWR 'L 'LVFLSOI
6FXROH

ORQWH RUH SUHYLVWR SHU DQQR GL FRUYV
WUDVYHUVDOH GL HGXFD]JLRQH FLYLFD
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L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
X Insegnamenti e quadri orario

IRVWXGIHRO O (GXROIYREXBPINFRSSRERQWU LEXIRIUP D |[LERBHWWDBYQRQWDELC
DWWBGYSURPXRYHUMHUWHFLSTILHRBPRQV D S HDYORMIINY DY LAHDO W XHYREGEHG BE O D
FRPXQLW¢ QHO ULVSHWWR GHOOH UHJROH GHL GLULWWL H GHL GR°

/| —~VWLWRWERX FF IG D) HO WKIBN W U X WV FXDW R¥RIO R/ LEGIBIG KX F D ] LIRLQMHF O D
SURJUDPPD]GRGBWVO)RMDNHPSHDDEFUHWR GHO *LXJQR FR@EXWL
LPSDUWLDPRHR LW EFIRROILV WHERHXLGHOHO® —QVHJIQDPHQW RG X F&OL Y R DB
V X ORDDVGIT X D Q@IRV SR&V/DVRADIH DIJRVWR Q HQW UBYWD RIWWHWWHPEUH
/IDVWHVNDJISUHY HBGHQVHJQ DPHRWRANOO Hi G X FD YLLEQ@ DOV -0
FXUULEBBRHGRIUBQQXGIVIYROJBINOD DBEPRG@VRHW D SWRAHYLOWRVHIQDPHC
WUDVY HULWIMHH G RFR QW LW R GREF HQ&Q D VDI L Y L\GKIEWVGHER Q W HREKOV L
FXUULFRORXFD]IFRYHEDY H FWBILORR Q G X WWEBMHA R OW H § R QRIH V \FLKRQ H
GLVFLSOLQH KDQQR WUD GL ORUR
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3015 L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
)( Curricolo di Istituto

&XUULFROR GL - VWLWXWFE

&$5'8&&— 9 '$ )(/75(

SULPR FLFOR GL LVWUX]LRQH

&XUULFROR GL VFXROD

- @XUULGRUYWLAWHDWSER H V \GLIHROQHE H3J W@ V H J Q DHPGHDAVCR D X VWMRFRFOFDLMDY OF D
WHPSR VWHVVR HVSOLFLWD OH VFHOWH GHOOD FRPXQLW¢ VFROD

/IDQRVWBRRBUHGLVESRXWRLERORY L O XSGR S HW I6Q M L S B KQLDOUYLL
GIHGXFD]LRQHFRQLIHULPHQWHRI LGCHODWR X G HIQW H U P GQII®U L PRL F GR
LVWUX]DRO®HI GLFDLIRQR QW OXRYBFHQDUL HDO@RPSHWHEKHD SH U

O DSSUHQGIPHRMRGHOHQGDMB G GHLIHULP DQMRBERO -BXUULFRO
VL DUWLFROD LQ

WUDJIJXBHOKER YLOXGHRFKRP SHW H@VHH U P GRIIDVOAX R®IO O LQ$SWQ PO L D
VHFRQGDULD GL r JUDGR

FDPSGIHVSHULHEFXRODO O LQHIELVPLSYERREILLPDH VB FR QG IQUHMO D
VEXRGIBOO —QUPMASBIHVSHULMRPMXRIEKH)B5(HGHOO $&HHDPELAR
LQWURGXFRQR L VLVWHPL VLPEROLFR FXOWXUDOL

YDOXWD]LRQH H FHUWLILFD]JLRQH GHOOH FRPSHWHQ]H LQ TXLQYV

SFRP S LGAHRO/FX RAXG L Y L GRAOPHHR Q V H JXOREH. H VW SBIUH Q G L AFBAQUDR X DU G
SHWR/YLOXSSRPRIPSHWHIQQE L F DIORERV H @XWIRB PH]JLWHP SARGDOLW ¢
RUJDQL]]DWUXIPE [ WU L HEFRID VG B DIO X W D PIRREDHELMWHIF X SHERVROLGDPH G
VY LOXSSRW H Q] L D PDS@W RELOJGHD HH W MALLYJH G HHIDQ X TR F U H W DLPLHOHW 1B W
HVXOPDVBHOQBFHV\GLWEUDQWLWADELRGLFRQW L GXEWRULHQWDPHQ\
DUW '35 GHILQL]GREXUULBROERVL]LROGWSE NDOMHUYOWBIGXFD]LR
FLYLHFDO®BVWH Q ISHLUIDW. WLIF X ¥ QSJIHH QR L O XS ERSHDU VRRW W U H]] DIQ3G R O
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3015 L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
)( Curricolo di Istituto

DITURQW®BB RULVWIFRRD\WIBYL.RIL FIRRONE GHH OXOAODMDV RVWHRBBIRIEHLDPHQW
FKIERUWDRRYRFLRWXOLRDXIQOPRQGRLSDFLIEB/ FXRIDLD @MBRPSLWR
GHOO LQVHJQDUH DG DSSUHQGHUH TXHOOR GHOO LQVHJQDUH I

$OOHIJDWR

&855-&2/2 9(57 &DUGXFFL GD )HOWUH DJJLRUQDWR GLFHPEUH [

&§XUULFROR GHOO LQVHIJQDPHQWR WUDVY
FLYLFD

/UDJXDUGL GL FRPSHWHQ]D

O 1XFOHR WHPDWLFR FROOHJDWR DO WU
(/] —16(*1$0(172 75$69(56$/( '— ('8&$=-21
&-9-&$

&RQVLGHWFPELD P W R MIDOMH @HIOQAWR O FKKDQ YROOHPLDAWWRQ]LF
VXQXRYWHPDW LVFIDK Y H LONVHIV L J QP W U LER 1 UIHR BHQ W U D ON WR D
GHOO HGXFDYLEQHR QVL G H IDURV S H WHLW DF D OEFX R®HDO O — @O QLT
VEFXREOHFRQG B SLLOL PRJD G/ I L QD GBLH®U L PARRL F G R O\VOFX RO 1 & R CORD
SUHSDUD]WRIGHQFD®H HGYKMF L SOH@B®RUPD]LBEBLW W B®WMRHFL S|
GHY.DOR B E LHDIDW WQ N®L Y HRR/QW MY SVL.G U R Q B® [BRP S HW HEQE BI VBIH L
GLYHDWELWLVFLS LRIMXWMWQLNHQVVRRORHDIILDQFDOW® HGXFDRRD H
FLWWDGEQ Q¥ Ps HIRM HY S MW RRD CHY BIR) ORD P E L H GMBEK F D ] ER ® HF D
GLYHBDRANLGR QG X WWIEHROW HBRQEG HV ¥ KR@LL V F L KO IQUWREIO R U-RO

Q X R ¥R Q W W\RW RD OAK LIHGAHQRK R YRV U D \@ H GIDHVMQ B § 18 RJOWERAL J HG [ H
LQFOXVHR@®RQWOQBG LV S H U W.RRMHD VIMASARON H Q ] L D PFGHOMFHFHO OB Q] H
VXSHUDPKOWRYDGLRIQH WK O RULHQWIRHIMMWELGRY H BRIG D OG W ¢
YD O X W D JIRRIPH WHYDLFHUWLILFBH®R®RP SHWHQPWWLFROBRHWDQ]L
QHOO DREUWRWULYYRHDWAR P S H W HG®L DL WID@VWHJMROQ/ R OFRR P HX V RG H O
FRPSXWHWBERPNQQXRWVHWRGRSSUR PRURDD @S U R E OFPHLV VIR Q H
~QUHVHRWHW LF¥ROW ICAD®XF D] LR.QYHFDS UR JUD P P D R.IRGMHWW QR Q R
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34! L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
)( Curricolo di Istituto

VWUXWWRRWYWHPSHDD@BJIJH DIJIRVWR Q UHFDQWMWURGX]LR
GHOO LQVH J\QMRPMIEWRD PR H G X F DY ILEQHHO DAVLQMHHH. GO LQVHJIQDPHC
G H O/O\DH DWIH Q®HO O D U &M ESRMDMRG HOMW.DHDL QGIV Y LO X S ®IPBBRVFHQ]D
OBRPSUHQVERQOMU X WEXBHRNRELBPRQRPIFAULELFHPIPELHQWDC
GHOOD VRFLHW¢ DUW FRPPD GHOOD /HJJH

y &267-78=-21( GLULWWR QD]JLRQDOH H LQWHUQD]JLRQDOH OF
69-/8332 6267(1-%-/( HGXFD]LRQH DPELHQWDOH FRQRVFHQ]C
WHUULWRULR

y &—77$'-1$1=$ '—*—7$/(

y

ORQWH RUH DQQXDOL

6FXROD 3ULPDULD

RUH 3L» GL  RUH
&ODVVH — v
&ODVVH —— v
&ODVVH ——- v
&ODVVH -9 v
&ODVVH 9 v

6FXROD 6HFRQGDULD - JUDGR

RUH 3L» GL RUH
&ODVVH - v
&ODVVH —— v
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L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
X Curricolo di Istituto

RUH 3L» GL RUH

&ODVVH ——— v

$VSHWWL TXDOLILFDQWL GHO FXUULFXOR

&XUULFROR YHUWLFDOH

1HO O ROWNDERID W L GICLVE© \M LGEG D WAK HEDU D W WO U V\WB VMW RF R O |
DWWHQN.IRH)EHGLFDWO®DVHVGWRQ & X U U L FYRIQRN LAFKOHIBHH | L Q LO/HF H
FRPSHWHQ]H LEBYFRDWEMOHUFRBURSSUHQGLBHRUWR LVFLSOL QL
& X U U LIDR@VRH D/ R URKRI IFR Q W H V W XCD/OW | DAVERIALRLFKEW HOD]LRQ
D

&RQWHQXWL
OHWRGL
2UJDQL]]D]JLRQH

O9DOXWDI]LRQH

6L DUWLFROD DWWUDYHUVR
&DPSL GL HVSHULHQ]D 6FXROD GHOO -QIDQ]LD

$PELWL GLVFLSOLQDUL H GLVFLSOLQH 6FXROD 3ULPDULD F

1HJOV W IGMBWILAR FORB UR JHW W®[ CRGHE HOL QGBI R Q H OI0RU R

DXWRQRPROB D UW L FPRROGIDUIR WXD Q L] ]BVB URHP X RY RUJD QL ] | ®HURQ H
DSSUHQGLEHD@M BURJUHV VL RDRHQMV/D\E ESUW LY F L SDQQIDAHEKFO O D
X QLW DDOBXXOEMAO DS S UH@RSQ PKGIRDR O D E R UDIGROHHMDAQR VW U D
~VWLW ¥ERQBXWILPORGPOU UL ¥R O R IGHDARP S H W SO W X W®IDLP E LW L
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L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
X Curricolo di Istituto

GLVFLSOLQDUL FRQ DWWLYLW¢ LQWHUGLVFLSOLQDUL ODERL

$OOHJIJDWR

&855-&2/2 75$69(56%/( ('8&$=-21( &-9-&$ SGI

SURSRVWD IRUPDWLYD SHU OR VYLOXSSR GHOOH FRPSH

/ —VW IRWRMGRORUHS BISD RP X XYHDPSDPPBISURJHFWWLYSRQBRQR
ELVREF@HIPHUJREIAWH U U LHAGRDWL®R X JIHOQWD FIRW WY H B PLBRFXHR ®DQ H
DOO DPEISWR VD UWR FYALIERD\OSR U WILTWRI GER Q RV F B GWIH U U LDAOR U |
UHFXSHDBRWHQ]LDBHQRRP SHW KQE B VSIHB R QW U DMWY D OHPH QW
O DEE D Q\GFRRYORD \DWPLLFIR L R U DG H QWRIE L DSHWB ¥ R UQ. W) F O X VILRSLHR
Y H Q W 3URLIA WRM XHDBBR O — B \BTLXMOWR U L FHXGE DAL D F X UDJIS B.RO B W MW
ILQDQQPWQ DEHBLWRBHUDWLRMMRQGDRQGHJLRHEOMDXHBOURSHL
UDSSUHVHDXWEGEQ D W X UIDRCSHO L D P HEGWO R B V W2 DH U WU P D WHL Y D
FRVWLWXOL REB® R B/HKW K WALD O GHFRIQ | U R AR IR B\HLU U IDMRNIUL BXYQH U V
DSSURVEWR DGL]VROPBRQ Y HQ]LIRAEHY AL DOLQFRQWVYRHDW/W L Y L
HG HVSHULHQ]H IRUPDWLYH

6RQRFFDVGROQW XU D LIPRERRH VB BIQWUH VEHWD DIOXWBRRHQGLY LG X
X Q L FSRR U W DGMIRXUIHOHL WD O A K MYQ F R&HDY RIDRV HVUAR S HRU DAMVPIH U JH U H
DVVHFRQGDQGR OH QDWXUDOL LQFOLQD]JLRQL GL FLDVFXQR

$OOHJDWR

35263(772 352* &855-&2/$5- H (;75%$&855 SGI

&XUULFROR GHOOH FRPSHWHQ]H FKLDYH GL FLWWDGLQTI

/| =VWLWXWR DFFRJOLH H ID SURSULR LO 3URILOR GHOOR VW
H OHUHODWRPHHWHRKEHD GHHOBBIFFRPDQGIHRQLEQXR®IS HB
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L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
X Curricolo di Istituto

FRPSHWHRRIBYMHS SUHV HOBRDQR B IR Q SR W X WWDIS HULLQ @R VOWIH
VSHFLIIGHOWIHQ J RIOLW F L SSSHG H O L Q M BVWEX P FF Q@ &/'W XRMHDVWR G R GRJLF
UHOD]LRQPHOULP HWB/IBRBRWHFLSDDWMRFLBGH Q F L GCCHAUW L Y D\PYH@MDH
UHD OWE X RRODDPR P S IGABRJRP X R Y B WHH URMH © ROLSIEAD UHP R G RK H
OFD UDW W HH.WWR@HBIEID X @MELR BR S D HOMIR BR L J L Q/MDUDVGEXEQ Q R
FRPSHWHIHFHVVOKMIDRVYLO XS BER®HUV R BH B RWHWY H U F LXAQDU H
FLWW DGR W V@R UDXYEFRHP S HW M DJ B LG DRIMR J QLW X G FDBWRMVLELO |
G IV H Q WSLLLRA D J RIG IP\DMDX UDUUHR SV B H U LYHLOQY] @ G RYGIHVH. W X DGILR Q L
FLWWDGLQIXQQBOHUVHIXLBHQIWRIDIXFBOR HRIMDPXYRR BDYYHUR
FRLQYRBWHS DU\ W WGEMBRP X QDI L HHED W W X DAHFSUHHU VR YIXG R H V V R
IRUPDWLLY®W UR G S|l RREMH OO J H Q GHOO LQVHJ®DPH
&LWWDGH@BYVWLWKIGEROBIHOHFUH® R GHO *LXJQR FREXVL
LPSDUW LYGBRL WA RRQ VOHLFKHN L GDHO —QV HJIQ BROMWES X FD] L
& LY IVAODEDDV/GIT X D QGVR/ SR DIH DJRVWR Q  HQW UKW DRLLCH
VHWWHPEURMIUR@RFFDYHRQBHV\DBXQWR®AQGDP HQW®OANKMR
O H DV F X ROOCDV W L W X LGOI Q \B B L VEWDO/XI H J L W W L B DGIDEDR & W R
G Y L VOWHIR P S LHAGRX F D V&R | L G DRWRN X G HREMRLY W L W & HURFHADAL H U «
UDJD]|GLDFTXLWQNUDGXPOWLIQLILFRWYVDSH Y ROiHY] PID FEHLO O D
GHPRFUDGWHDO HVHIBWAS URSGLULWWLFE&RYUDR WQW AGWIW HV W R
FRVW LW XPMRQ D IDBDUUARH F L M5]LIRQILPR Q | U RCRPE LSUR Q F GHIDADHD
VEXRQADVHJ@MHE ROHDL Y HGHIFOR Q Y L 8 H U AKR QFRR OLW D \DIHTX D@
IDPLJDQAR QW3ILD QLERIORVREH Q R U D Q@GH.O\OYRR O JIHIRIWRK REBB XFDWLY
3HUW DOQ WRL HOW\VIPBRR O X H GBASRJ R S RUQJ H G X FDAKRGHQURW XGHQW
DIDUWFH®MXMWRQRPHFRQGXD QH VX OGLOYFR Q | U RRRDRY LEHKMROID
SURJHW WX QYDLOMREUR. U L H Q @/IDRFRL HGVXY.L YRV Y L O YGSHSR Q ¥ RY HPOMD
FRQRVF B E RO AV W LW XFKRQ@DROMG LD 8 50 L F R WM L W PLRFFHR@\R L
GULIOHWLRQXSHE LHOAH GHLGFDRY W D GR\Y QI X F D JERYRHID SRUW D
LQ SULPR SLDQR QHL SURJUDPPL VFRODVWLFL HG 2 ILQDOL]]

MDXQDSUHV®LFRVFLHOYIIFRPSRUWDPRQWHW WILIPHQMHALDOPHQ
UHVSRQVDBISEIUHQGLPHIXDR GRB K® HG X F D PLARELHH Q VOMOHO X W H
O DIl HWMWAL HIGXE D YIVRQHG-IDO HI H U L PHI@Q@HRU H WWMIOYX-B5 O LV W LW X ]|
VFRODVRAREEIDSHUR SO KHL ((-25—(17$0(1BHD]LR®BUHYHQH®RIQH
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A L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
X Curricolo di Istituto

F R Q W UIDB/XNDRO HDFBRE H U E X OTDLAKHRMAP D \R DRME RV W LRAIX HWHB/HRF LGILF R
HGXFD]LRQMRD ULMBSIX QW B HUF RUSHF LGILFED V&\WW A D O L ] QRRYG R
WUDVY MUSIDDUE IHY F L SRIQYVH. G AKBXYHRVIWMR RP HGIR SUH VG IVEQM V H
FDSDFLMGD]LRGDRIP FFHWWDBLERD B LY H D\WBRF X RWLDV LRHSBHR U W X Q
ULYROJBIWRISDLIRBEXFDWR YR ®RD X WRYLLW VEHEN O O [P\DPRV X WO L
DOXGTRQRUXSSROGWBORLJIO@WWHP S HUIG B YDFR WL L W XQ DRFXROID
DVVLRX DWW X®HSRQ B BLSRWRISSRUW SQURWXER Y H)RI®RFEK R®IR J Q L

R UG IHQHD ®RH G X F DI DB MWL®H VOB U H Y H Q ALHR@®IR O I6Q HQ HHGL

W X VOWEH.VFULPLQOHJIR@EL FRPPD 8QDGHOSLk PSRUWDQ@IWALW
HGXFDWKMBHUPHMOWHILXQJLPH@G®WHRSHWHRRLBYHGXFD]IFR@BFD
L Q | DIVKW GEQ/DU D V P HOVBARHIIRY FHQ DR Q VD S H Y R DK PIGA_RJ H WG/RLY H U L
G H GO VRIGID O DBHIOWGR SHW ARPKMOLO X GAY RDRTXLVRQBDPHQWD
DV S HWMYRIY W8 X F D) ORO@NDERD) QUL SAGLVFULPLOIDBRERPAR]LR@ H
RJQLLY BEWR/ S I6\W BEL VRIG B GAHI H U I$ORHP S ISHR X OG B O/8F X RICHD
SULFRFOFRRODYRUERD GIHO HVH GHAIEBA Y L YAHLQJDYNMEIRWDH Q | HD Q G
DPSOLD@ERS UHQ G ISRHRPWE M DFX REHO O - B0 Q [LOMHLRQR G1O L
FODVY®RFHRWRI HW W Sl DRRURGID WM GXLF DS/OXYUL LQWH UGQ Y DL §o!
DO UDJJLXQJLPHQWR GHOOH FRPSHWHQ]JH FKLDYH GL HGXF

$OOHIJDWR

5HIRODPHQWR EXOOLVPR H F\EHUEXOOLVPR SGI

'HWWDJOLR &XUULFRO®K -SIG-HMV-R66$5—

6&82/% '(// -1)%$1=-%

&XUULFROR GL VFEXROD
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L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
X Curricolo di Istituto

/ID6FXRGIBOO —QIDQYRIDWHN VOVED P E LBILE D P E LEDW WDHY HR Q @GLH WHG O D
ULV S FDVONRIGR U DWW RH G X FHD]Q RWDFE R H U HIOR QS U L Q BISSAX U D GFLXVGPVRX U D C
HGLVWLWX]SRE B8 DB@MNAOBRY W LW XJHR®HS XEEOQROOPQ Y HQ ] ULWW
GHOO LHGRPL® DG R HHOHERFPOP HMA.O 8 QX BRRSIKWWDV BISR QBIDL Q D GILW ¢
SURPXRYQHED PELGRY L O XEB®RO L GHONL WX WR @ GFERIPS H W HQRY YR D O D
FLW W D G BR@RIY]DO DG IDAHHQ MIIQA ¥ILFYBMHU H Q D PW X VOWEHL P H Q VER®WR SU L R
L RV W DEHHQ H V V HWIHV V L FQXH OFZRID W H S@HBU R/$ UD BAHH Q WAL I &N WMLIURALILQ
DPELHRMHLDOE D UJDIDRI DIURIQ RV FHDUM 1/ V HILHF R Q R ¥ RPS\M U V K@M AD
LUULSHWXEGDWBSHULPH@GWDHBXRIOIRUPBLLGHQWIXWO®H JODR XQQR
FRPSDJORBVFKRIRIPPLQDELWIBQQMH U U LRHRPELRRX QUX S DRSSDUWHI HQ V
XQBRPXQVWRSSHPPSLHSOXUBDUDWW HUIYDDWRE X QLELWXGLQLXDJJL
ULWKROYLOXS SDW¥HW R Q/R.B QR DLFHDUIHG X ALV L VWHQIH ILGD GHUDOWUL
SURYDBIB GLVID)HUHD/ «HV DS AKLHGHUXRSRR WHHWS U L LHQWHR GG LV HD LR
|UXVWUDHMRIERUBSQRRUHVVLYDPWRRKMNWUDWHVYEYMLPMHBWLPHG WL
HPR]LR®RUWHFDOMMHFLVHRQULP HRSAR) LR®ED U D Q GRS H U D/ GIVD I
DVVXPIWBRSRUWDPWQYWIIJLUAAROBHFRQVDSHFRRLFIRPSHWNQJ@LILFC
JLRFDPXRYHUPVILQLSROMXWH RVERPDQGDPISDUMUH. IOHWWEOHHVSHULLI
DWW UD®HUWSTORUD JRRQHU Y [ IBRR@H U RVY VUSRI R S U LTHWD € WH.DVMUED WW H U L V \
IDW WILL) Q L DLVFFPR O W BPRIPIS U H Q ®IDWH D ]G RQERWINEFR QWDMMRR QU HD]LR QL
HVSHULWQ PH XQVQID B AW V R QROQG L HMVHHUHU D GAG HVFULYBISISIUHVH QW |
LPPDJLQDWHSHWHRIQ LPXODHRIQRFE&LUXR VR WXDIERIQYHPRIPLQIXDJIJIL
GLYHYNYHOKULPHYSHULB @]HN WD G VQ D@ BLFFRCS UQ. IDHOGADY RH DWW U LE X L
SURJUHYFPBRDWDIDD WLDIR BRVR UHQGNHPISBHJOERQWROYHFHVELW ¢
VW D E UMLIRERHQ G L YLIP\SHO LIS L PHRVH U FR fE RDO RBR 1R Q G DWXRWHFL SURF L)
GHOO D V& FDOWVRH QJASRK@MERLY LVVBB OO0 BICOOWRL Y HU GLWHQ H UKB ULPR
ULFRQRVFL®EQW BWGRY HXIXDOH UV X WW. U QLISEFDUWHH R QG D P H Q UK
FRPSRUWD MWQWRPRQWHQ W DWRH WAWMR B R VGUHLO O D P EHLGHO@EDW XAULDO L
ILQDOARMBHUVHJRMWLIDYOHRWRD QL]]GIXRRPELH@UHLWBDLUHOD]GRQ L
DSSUHQGLBHQI/ALVED Q@D GERIR | HV V L KGIDRS MEDMEIEL D ORBRRLB G H
HGXFDWLYR FRQ OH IDPLJOLH FRQ OD FRPXQLW¢

$VSHWWL TXDOLILFDQWL GHO FXUULFXOR

&XUULFROR YHUWLFDOH

-~ G XUULBRIORNABXWERS/ALEXRUWEH GDWOMEBER QGRHO O 2 ) RHWANDDHL Y D
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UDSSUHQHIQVEG HPHVIS H U LAY B WAKIE REDL DQQIPRGRURJUHVV L
J U D G XHF®RH) W LSQXRP X R YRHUBDQ OLLBRYQ V H J X L B HIQMYRK D W DMEKEL D Q R
GHO®R SHW HXD]® R BHH GQOXHR ¥ B G L F DS H R@QX.U U LEROIRF X RAAHID O - Q1D (
HGH®ULAFRFORVWUXKGRGERP SHW FQ LIDH¥HU R SHH L GGIDABIUODP HQ
(X UR SHEGD&R Q V L(MALRS HR b VW DH/ORD E RIUGIBE R— & 29257 — & $/ (
GILVW LIVDL\W®EL D U D QDVILIIGIX XQEH U FRIRWAP D WWRQYRVOGDLBL DQQL
J U D G XHFRHH U HIORM\QHV IHSXIR JU H L QLLYIR U L DHO®MRS HW B @ AT X LMLUH
DWUDJXDWIBURLQLY XDWDNBE UR JH W WOMWLIRGEH ULFRIRY L O XGIED
FDPAIHVSHULEQPEFX RGBO O — PIOQ@BNVE L SOIOIAX REHFRQ GO LD
JUDGRUHYHSHBJQADPSRGLVFLIOKDORIQ G D@MWID S HIUDAE L H WAL Y L
$SSUHQGLPEOMEBHALOHWQ QX DHAWW O J X®W G 1 J L X QIGIRRGR J Q L
VHIPHQWRODYWOQWVRELPHQVYRQW ILPRXO H L\FFRROGRD R WLF@LV Prs H U L
HVVHQGIHIGIALN F L 5 R QQXJ DIMEIREGIS HW WQHV Y& EMB WD GILRQDEH R G R
LSUR F HARVIQ LGALMFLL SOR @ PHOBOD]LURQDOL ] TDXQA®®R ID]LRGKXFDWL Y
G HOOAX RDOOMU P DL RQW H JE BBLHN W HXLURSIHR UD GRW UD VI IOBIL U |
FRQRVF /RO D V WQFFRGIW VAW R HO O L Q WH PR W.LRY@RHI H W W IQ¥D0 O D
FRPXQLFDVIRRFQID ONWLSUX\ERYVEERXRHULFRQR |HULPHOWR GOIR OR
VWXGHIDOWHUPIGRIMULPRLFGR.VWUX]DRQWD JXBH®BIR/YLOXGSROH
FRPSHW HI@]HRLE L H VG\WDLSYS.U H Q G L 8 R Q@YIRO-GHS L F D1 DRIOR-Q-D@XR Y L
VFHQDUL GHO

SURSRVWD IRUPDWLYD SHU OR VYLOXSSR GHOOH FRPSH

~FDPELDPED®MRFLKWQ GRHWHUPQYBWAR LIJHQFRODVAVLFKH
QXRELVRUIRUPDWKMIRQLJIXDUGR@RD VMO HW WG PGIWAM L F R
GLVFLSOPQDVURSUDWVWXDWPIRLVIGLR@RSHWH@HDVYHUVDOL
1DW X U D OPHE WG IGMF X RBHUPRGRLYHUVLQPB® RO
GLYHLDAHGHHWRD O LV WLRPXW R QSALR RU D ®RIDW W L (R RVGR
RUL]]R QW B OW IEROIQEEH. Y L GOLGRR V LEH © §iH U LGILQG B WWWLB K H

G LY HIUOMH. G YIOONRH RWRS LGWF X RFOMDURDU G GQULF X RGLDY HUR/Q W H
DWWY MRQWRQMR OBRIP X B W H Q HDRQRE IR@AY H W\BLIHF ¢G HA.D
YDUL RUGLQL GL VFXROD
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&XUULFROR GHOOH FRPSHWHQ]H FKLDYH GL FLWWDGLQTLE

/IRVYLOXSSI®R®RP SHWHRIBXIHLWWD GLERQFD HDWLW D DOYHH U V R
DWW IUHD\CEL [Q B W@&IDG D WX RMDL GHL QR QY LG LI THU HBOTPOHOOR
SXEEOLFDWR QHOOD VH]JLRQH GHOO -VWLWXWR

'"HWWDJOLR &XUULEFROREEOHVVR

6&82/$ '(// —1)$1=-%

&XUULFROR GL VFEFXROD

/HPRGDOGWXDYRMRO LQ&HOQ R \SVIHWX\GERRRHQWRQW LEIRRQIURBWR
SURJHWWWUWLRQHV QD O LD FOMIG L V SRIWFIRAUNGD \R WR FH Q4DLI D U D Q @/H U H
VW H R DV LRQR D VDIWHWORIO X GHLOFX RGBO O — BIDQWMIDRY R UL BRIOR D

6FXROGBOO -QRDQEXNFRYIGLIIHUHDJLOH OSXEEO LGB BB LRRUHFHGHQW
GHOOD VFXROD GHOO -QIDQ]LD OHOLVVDUL

$VSHWWL TXDOLILFDQWL GHO FXUULFXOR

&XUULFROR YHUWLFDOH

IHVFHO®PWMW RGR O RJIGLIFEBW \WHBKR P X R YHRJRIQ L W RQ MWWHNV X G H.ARMH
YHUW LEGBIOXWWUE ¥R QRRUR JHWMHVDWHFRMWHPRE D GIOWMOONLH V VL

PRPHQ®IODY RRIRRO OHBKBEMRQRQ G L RIHOOH L RQHOWHAX RGO O -QIDC
OHOLVVDUL

SURSRVWD IRUPDWLYD SHU OR VYLOXSSR GHOOH FRPSH

CARDUCCI - V. DA FELTRE - RCIC867007 50



L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
X Curricolo di Istituto

/IRVY L OXGEH®R®RH SHW WQIHV YWBRQ DU HMWL W D DOYBHW WR) ¥ IDWD ¢ Q] VAHD
GLGDWXWRWD GIOMHQ@DL | L B\WP$D L D PHOQUMIR FRID\DRIE MOMDOHD SSRYRQY B
GHOOD VFXROD GHOO -QIDQ]LD &DUGXFFL H OHOLVVDUL

&XUULFROR GHOOH FRPSHWHQ]H FKLDYH GL FLWWDGLQTL

IRVYLOXGKSORRPSHW F& DG IHLWWDGY FRQ U HBMW WL DO I WWARL Y L

UHDOLQB®@MHE D WWRWD GIERADG L 1 ITHU QT XB GXE E O LFDWRDLR QH
GHOO -VWLWXWR

'"HWWDJOLR &XUULEROREBEOHVVR

6&82/$% 35-0%$5-9%

&XUULFROR GL VFEXROD

/IDILQDGH®ULPRLFOR DFTXLVGEHGERRD RV F HIQE HODEL. O RWQEG DPHGWD O L
VYLOXSGBRPSHW HQHW GUEDOA® H OSIULR V S H & MELYDYR L O XG1$ 83HIU VR Q D
&RPSLWSHFLILTPRHOIRURP XR YO D@ I D EH W IG][ED V RADH F X RIUL P DRILDD
DOO DFTXLEHPMMRYSUHQG L BHEDWMIR I ITUHQBIEEDPEL@LD O GHD P E L K H
IUHTXHQ \WDRERS R U VBX\DYL.IMDEX S S BBILHP HQ V ERQ Q L VHPRW LIYHH W WIRWH. D O L
FRUSRUMH FKH OLIJHBYDH TXLYYDSHWW L Q X QFISIREIFRIP M F X RARD PDWL YL
FKHDWW UDYGLOVR FFDWD W W 8 FILDWE B IDDF L SSOHQMH &/ MW WH U F LGN DIBIK H Q W
VWERIQLWRQH QERRVGRIS UH P H\B\HHD R/ Y L O XGB8H Q V L H UIRD H \HWFLUYLRV3 HF &
TXHVW.®LRUPDBRRNVWBPRQQYDS HYR Y5 R Q \DIVEXLVDW. IY 1§ OTOKIH GDARAE DD XH O O R
HXUR SHR RVWB RRADN HQGHIDOLYBURS LX®] L RSXE E OLLAFDH J Q D Q8GRMNL
G L U LMOMARY X GL®S B LIRS SR U W D@L XVF H V¥R O D \GWA R W®MO O L WARVWHQH U
O LQWHUIDPLRQW H J UIDWMRUHD IHFARGRR V F HEH OQ@ BV WHI®H ODGIWAXHKD W O DH
SUHVH@HEDPELRRQDGERDWSUTBBWMH VHRISSRUWSBERRSUHQDB B WH L
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RUL]]REXNOLW XUWDHOAD | L RFRROUGUR S WILR/ VXWSRIRPXRYBGI WDHF TXLVGIXRQH

VLIQLILEDWPDP®LFRPSHWHXH RPSRUW BRRVHWRXWLOW]] RW E BIOFIRH
FROQRVFH@Q MHSSOLFOGHIEL ODWWHJIJLDHPHRPB RUWD PIGQRIWADWELL YHUVL
FROQWNWRWLRDPELHQWBRQ G X OQOUMO L HDYUM FHCOMXAMVR QRPFHUR G XWINA Y H
HVSULPHYWHO R U LOIPWRISBDB D FDWYL O X SCIBMURISBRMW H Q] LIDA VW IEP LOHD U H
UHJRGHOLY HHGHHEER Q Y L BHIWN V HHULAV W FFRIQYD S HOHR(BMHR SUHN SRQV BIELOL
GHOSOURSVEHOVOMIPRGRHVVIDXRCGRUOMHEDVAH®OHU FRIRVURP DWEAIKFIRDVF X QR
QHOFCRQVDSHYRGHNBV®RRVHIXQUXWWEHWXFFHVEHOWIDMDRU QU OH

VWUXPERWISUHQOHEIMUWSBUHQGHBRVWWWUBYV IR WAADISEHYD S HIH.U

FRPSUHQGHUH L FRQWHVWL QDWXUDOL VRFLDOL FXOWXUDOL H C

&XUULFROR GHOO LQVHJQDPHQWR WUDVY
FLYLFD

ORQWH RUH DQQXDOL

6FXROD 3ULPDULD

RUH 3L» GL RUH
&ODVVH — v
&ODVVH —— v
&ODVVH ——- v
&ODVVH -9 v
&ODVVH 9 v

$VSHWWL TXDOLILFDQWL GHO FXUULFXOR

&XUULFROR YHUWLFDOH
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/IHVFH®PWMW R GR O RJILIFEBWWHBKR P X R YHRJRIQ L W RQ MDWHV X 6 H.ARM)H
YHUW LG BSOXIWE ¥R QBRRRUR JH VWARDWHFREMWHPRIEB D GIOWMOONLH VYV L
PRPHQWL GL ODYRUR FROOHJLDOH FKH VRQR LQGLFDWL QHO

SURSRVWD IRUPDWLYD SHU OR VYLOXSSR GHOOH FRPSH

/RVY L OXGEH®R®RHP SHW WQIHV YWBRQ BU HMWLW D DOYBHW WR) ¥ IDWD ¢ Q] VAHD

GLGDWXWRWD GIOMHQDL | L B\WP¥I® L D PHQMWR FRID\DRUELWMO/MDHD SSRVYVRQY B
GHOO -VWLWXWR

&XUULFROR GHOOH FRPSHWHQ]H FKLDYH GL FLWWDGLQTIE

IRVYLOXGISGFRRPSHWHRIIBDGHLWWDGYERQHUJHWW MWL DO D WMWARL Y L

UH D O LB UM D W WR WD GILORRDG L | 1 H U QT XBl GXE E O LEFMOMRDIL R Q H
GHOO —-VWLWXWR

'"HWWDJOLR &XUULEROREEZO VMR 65 -

6&82/% 35-0%$5-9%

&XUULFROR GL VFEXROD

/HPRGDOGWXDYRDRO LQ&HOQ R \SVIHWYX\GERRRHQWRQW LEIRRQIURBWR
SURJHWWWUWLRQHV QD O LD FOMIG L V SRIWFRAULGD \R WR FH QHDLI D U D Q @/H U H
VW H\RFHF DV LR QR D WDLW K \W®IDLO X QGGH.OEFIX R ®WL P D B H W DLGB/X R U L IBRIGRO D
6FXRDWDLPDUHOLVYRYIGLIIHUHIIFXOH GSXE E O LG B W@ L RIHH FH G & B WeID
VFXROD 3ULPDULD &DUGXFFL

&XUULFROR GHOO LQVHJQDPHQWR WUDVY
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FLYLFD

ORQWH RUH DQQXDOL

6FXROD 3ULPDULD

RUH 3L» GL  RUH
&ODVVH — v
&ODVVH —— v
&ODVVH ——- v
&ODVVH -9 v
&ODVVH 9 v

$VSHWWL TXDOLILFDQWL GHO FXUULFXOR

&XUULFROR YHUWLFDOH

/IHVFH®PWMW RGR O RJILIFEBW\WHBKR P X R YHHRJRIQ L W RQ MWWHV X 6 H.ARMH
YHUW LG BSOXIWE ¥ RQBRRUR JH VAR WHFREMWHPRIEB D GIOWOONLH VYV L
PRPHQWL GL ODYRUR FROOHJLDOH FKH VRQR LQGLFDWL QHO

SURSRVWD IRUPDWLYD SHU OR VYLOXSSR GHOOH FRPSH

IRVYLOXGIGEKRP SHWMQUBIVY N UFRDEIUHWW )WL DO BWWRLY LW ¢
UHDOLQBWAHES D WWR AL GLOK@L | L BWIPYSODLD PFQUWR FRODUH
GHVFULWWH QHOO DSSRVLWD VH]JLRQH GHOO -VWLWXWR

&XUULFROR GHOOH FRPSHWHQ]H FKLDYH GL FLWWDGLQTLE
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/RVY L O XSHM®R®RP SHW R RLBXYIFLW W D G\LIDRPQ@FD HIWL Y] D DOYHH U V R
D W W LUYH.DAOSL [Q Bl W@&IDG D WY RFADL GHL Q@ LG L | TH U HEJTOHO O R
SXEEOLFDWR QHOOD VH]LRQH GHOO —-VWLWXWR

'"HWWDJOLR &XUULPRDODR2SOIRPVGR)(/75( 5(**
&

68&82/$ 6(&21'$5-$% — *5$'2

&XUULFROR GL VFEFXROD

/D6FXROHFR QGO ISR PIRJ D GRL W W REDLHERW UGIW L WERI0MD W6 X A BYWPRWQH. V W D
YHQHRMKRS LD QLKGV LV W HHFEDX F D \E DYR WXRE U L WeHX1X D JO L Q] DV S HOHW R

O LQGLYLGLPGUXOLGXFDDIRQG SURSULBIGLIFQTXHVWULQFLBELUDWR
5LVSHFFKLDQ®RR G H @GMRG X FD ] LIRAR Q LIRFMP S O H VO DYIDV W RVRFORV W D
DOO LQVHJQDHPG®IVRLSWUQBL]DRYDYDULIBWIURSRWHIRULFR SEIORVLF
FRQFRUDROQRJILXQJLEKQIGRHJIXDWR JXDRIGIRD WDWRHPSDI®O DYDQJIXDL
OBFXRUMBURSRDUULFFXIQXRYIRGH®OUDQL]]PKMHYRIILDQFDPRHOOR
WUDGL]LRQDEMQ G IPXV K RORWHQ]LDBN@WRRIRQ®YYLDPO@WR G LR
GHOO DVWURQRPIPXYRFDQW HQIGHS R QGGHURIHY/ L JHIRVP D VEIHMHR YD QL
FKIYRJOLRRBW LLSRMLLQIW H UBIR/S/Q L D Q G R QAR @ MLHDXDRY X UBBUBIF RG I R

VDVVRIRQR/HBUIRQVR@DBDVVLEBAOVPXRQEHOSODRPR]LREQHQL]LDGL Y H
RULHQWDBRQW®AE R W W HRERQHQ]LDBHQMRP SHW MU BV Y HFRWLRGIG HW \
VRIWNLOQWHRRID LQVIGHPHD OSMUVRQODXQLQGLYL@XRUPGBRQRVFHQ]H
DELODWWHJJLBFBSWEGRWHUVRABORIHVVLRJE Db FKHL H UMD ORUH
DIJJLXGWRISX bHVSUIQHBREWHHWDNYRUDWYWRDPEHQBWRX GIHFOO DVWURQ
VILQTXD @HWID O D FBELSDRI W H Q D/WLIDSXPR@A O D Q H WH\WIKRD JRGBBWHJIJLR

& D O D BUG2DS D U WOIW H J UBHBEXH U L BR-ORV L WX W RW W RUR 8 RU H VIHQ \§ BQ

SURW RGWY B RRRORDG H U Q IV W HDAER/.DQW L $RE L VR JWORRF L B ORHUP D WML ®V LEL O H
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SURFHBVWUDVIRUPDULRQ@®R Y D PH QWRH UFDR Q WGD G H J X DN @/ L JH Q] H
GHOO XWR @)D R WD GHO HSRERQOO Qr VILQWURB®BH

QXR YR UJDQGEDF L S/AXISGI F ROL\QLG L URX\RL F D O H\bRX-REEHAR Q G B BUHL P R

b*UDERBSDUWEDE6 DQGUDDQWOR W LIWRIMMXR@IOL-0GEXDOO Qr

GHO

&XUULFROR GHOO LQVHJQDPHQWR WUDVY
FLYLFD

ORQWH RUH DQQXDOL

6FXROD 6HFRQGDULD - JUDGR

RUH 3L» GL  RUH
&ODVVH — v
&ODVVH —— v
&ODVVH ——- v

$VSHWWL TXDOLILFDQWL GHO FXUULFXOR

&XUULFROR YHUWLFDOH

IHVFHO®PWMW RGR O RJILIFEBWWHBKR P X R YHRJRHQ L W RQ MWWHV X 6 H.ARMH
YHUW LG BIEOXWWWE ¥R QRRUR JHWMVDWAHFRMWHPRE D BIOWMOONLH V VL
PRPHQWL GL ODYRUR FROOHJLDOH FKH VRQR LQGLFDWL QHO

SURSRVWD IRUPDWLYD SHU OR VYLOXSSR GHOOH FRPSH

/RVYLOXEB®RBRH SHW WQ]IHV YWBRQ DU HMWLW D DOYBHW WR) ¥ IDWD ¢ Q] QVAHD
GLGDWXWRWD GIOMHQDL | L B\WP$® L D PHOQUMIR FRID\DRIE MOMDOHD SISRYRTY B

CARDUCCI - V. DA FELTRE - RCIC867007 56



L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
X Curricolo di Istituto

GHOO -VWLWXWR

&XUULFROR GHOOH FRPSHWHQ]H FKLDYH GL FLWWDGLQTL

/IRVYLOXGKOFRPSHW HFERLDGEHLWWDGYIFBRQFU HBW WL DO i WWRL Y L\
UH D O LQ|DEEMEE D W WR WD GILOREOG L | 1 H U K@ XBl GXE E O LEFMOIRDL R Q H
GHOO —-VWLWXWR
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X o Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

$]LRQL SHU OR VYLOXSSR GHOOH F

£$5'8&8&- 9 '$ )(/75( -67-7872 35-1&—-3$/

O $JLRQH Qr &2'-1* ( 52%27-&$%

| $=-21( 352*(778$/( 982/( ('8&$5( /( 1829( *(1(5%$=-21- $' (66(5( )
&-77$' —-1— '—*—7$/-

OHWRGRORJLH VSHFLILFKH SHU O LQVI
DSSUHQGLPHQWR LQWHJUDWR GHOOH

BUHGLVSRUUH XQ DPELHQWH VWLPRODQWH H LQFRUDJJLDQW
y HIIHWWXDUH DWWLYLW¢ GL HVSORUD]LRQH YLD YLD SL» DUW

HG HUURUL

9DORUL]]DUH O LQQDWR LQWHUHVVH SHU LO PRQGR FLUFRVW

GHVLGHULR H GDOOD FXULRVLW¢ GHL EDPELQL GL FRQRVFHU

&UHDUH RFFDVLRQL SHU VFRSULUH WRFFDQGR VPRQWDQGR

y DIILQDQGR L SURSUL JHVWL IXQJLRQL H SRVVLELOL XVL GL F
WHFQRORJLFL

O $JLRQH Qr -/ &—(/2 (/| =1)=-1-72

/2 6&232 '(// $=—21( ( 48(//2 '—= —1752'855( — 7(0— '(// $6752120-$%
‘(] $6752)-6-&$ '-6&-3/-1( &+( 385 121 (66(1'2 &855-&2/$5— 6-
0(*/—2 "(I1( $/75( 6&—(1=( 2 $/0(12 -1 02'2 3-8 -00('-$72 $' -1
63(5-0(17$5( -/ 0(72'2 6&-(17-)-&2 b
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Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

OHWRGRORJLH VSHFLILFKH SHU O LQVI
DSSUHQGLPHQWR LQWHJUDWR GHOOH

-QVHIJQDUH DWWUDYHUVR O HVSHULHQ]D

8WLOL]]DUH OD WHFQRORJLD LQ PRGR FULWLFR H FUHDWLYR
SURPXRYHUH OD FUHDWLYLW¢ H OD FXULRVLWE¢

6YLOXSSDUH O DXWRQRPLD GHJOL DOXQQL

8WLOL]]DUH DWWLYLW¢ ODERUDWRULDOL

< K <K K

$JLRQH Qr $ 6&82/$ '— (&2120-$%

| $=-21( 352*(778$/( +$ / 2% —(77-92 '—= '=))21'(5( $/&81— (/(0(17—
(&2120-$% )-1$1=-$5-$ 75% — 5$*$==— 3-8 *-29%$1-

OHWRGRORJLH VSHFLILFKH SHU O LQVI
DSSUHQGLPHQWR LQWHJUDWR GHOOH

y ~-QVHJQDUH DWWUDYHUVR O HVSHULHQ]D
y 8WLOL]]JDUH OD WHFQRORJLD LQ PRGR FULWLFR H FUHDWLYR
y 6YLOXSSDUH O DXWRQRPLD GHJOL DOXQQL

y 8WLOL]]JDUH DWWLYLW¢ ODERUDWRULDOL

$JLRQH Qr 0$7(0$7-8&% -1 *—2&?2

/| $=-21( 6—- 321( &20( 2% —-(77-92 48(//2 '—- 5(&83(5%5( /$ &203(7(1:
5(/$7-9% $//$ 0$7(0%$7-&%$ 87-/-==%$1'2 81% '-'$77-&% 3-8 /[(**(5%
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X Azioni per lo sviluppo delle competenze STEM

OHWRGRORJLH VSHFLILFKH SHU O LQVI
DSSUHQGLPHQWR LQWHJUDWR GHOOH

y 8WLOL]]DUH OD WHFQRORJLD LQ PRGR FULWLFR H FUHDWLYR
y 6YLOXSSDUH O DXWRQRPLD GHJOL DOXQQL
y 8WLOL]]DUH DWWLYLW¢ ODERUDWRULDOL
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—-QL]LDWLYH GL DPSOLDPHQWR GHO

® 6&82/% $77-9% -81-25

3HUFRUVR PXOWL VSRUWLYR HG HGXFDWLYR ULYROWR DOOD VFXF
FRQ LO SURJHWWR 6FXROD DWWLYD .LGV SURSRVWR QHOOH VFXR
FRQ OH )HGHUD]LRQL 6SRUWLYH 1D]JLRQDOL H OH 'LVFLSOLQH 6SR

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

SRWHQ]JLDPHQWR GHOOH GLVFLSOLQH PRWRULH H VYLOXSSR GL
VDQR FRQ SDUWLFRODUH ULIHULPHQWR DOO DOLPHQWD]LRQH |
DWWHQ]JLRQH DOOD WXWHOD GHO GLULWWR DOOR VWXGLR GHJO

YDORUL]]D]JLRQH GHOOD VFXROD LQWHVD FRPH FRPXQLW¢ DWWL
VYLOXSSDUH H DXPHQWDUH O LQWHUD]LRQH FRQ OH IDPLJOLH H
RUJDQL]]DJLRQL GHO WHU]R VHWWRUH H OH LPSUHVH

SLVXOWDWL DWWHVL

)DYRULUH OD VFRSHUWD GL WDQWL VSRUW GLYHUVL HG DSSDVVL
VSHFLILFL SHU ULSURSRUUH OH YDULH GLVFLSOLQH JUD]JLH DJOL

OR VYLOXSSR PRWRULR JOREDOH GHL UDJD]]L XWLOH DOOD SUDMW
GHO EHQHVVHUH H GHO PRYLPHQWR ROWUH DOO HGXFD]JLRQH DO
DOXQQL JOL LQVHJQDQWL H O LQWHUD FRPXQLW¢ HGXFDQWH

'"HVWLQDWDUL &ODVVL DSHUWH YHUWLFDOL

5LVRUVH SURIHVVLRQDOL (VWHUQR
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S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

6WUXWWXUH VSRUWLYH S3DOHVWUD

FRUWLOH LQWHUQR

® /$ &/$66( 3-8 9(/2&( 3-8 /81*$ 3-8 )25
635/7$% ( /$1&-$

BURPR]JLRQH H DSSURIRQGLPHQWR WHFQLFR GL DOFXQH VSHFLDOL

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

SRWHQ]JLDPHQWR GHOOH GLVFLSOLQH PRWRULH H VYLOXSSR GL
VDQR FRQ SDUWLFRODUH ULIHULPHQWR DOO DOLPHQWD]LRQH |
DWWHQ]LRQH DOOD WXWHOD GHO GLULWWR DOOR VWXGLR GHJO

YDORUL]]D]JLRQH GHOOD VFXROD LQWHVD FRPH FRPXQLW¢ DWWL
VYLOXSSDUH H DXPHQWDUH O LQWHUD]JLRQH FRQ OH IDPLJOLH H
RUJDQL]]DJLRQL GHO WHU]R VHWWRUH H OH LPSUHVH

SLVXOWDWL DWWHVL

3URPXRYHUH OR VSRUW H LO PRYLPHQWR $SSURIRQGLUH D OLY
GHOO DWOHWLFD OHJJHUD

'"HVWLQDWDUL &ODVVL DSHUWH SDUDOOHOH

SLVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR
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S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

6WUXWWXUH VSRUWLYH S3DOHVWUD

FRUWLOH LOWHUQR LPSLDQWL VSF
WHUULWRULR FRPXQDOH

® /(7 6 3/$< 72*(7+(5

-0 SURJHWWR GL OLQJXD LQJOHVH YXROH IDYRULUH XQ DSSURFFI
UHQGH L EDPELQL SL» ULFHWWLYL GDO SXQWR GL YLVWD OLQJXLYV
LOROWUH SHUPHWWH ORUR GL HQWUDUH LQ FRQWDWWR FRQ FXOV

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

YDORUL]]DJLRQH H SRWHQ]LDPHQWR GHOOH FRPSHWHQ]H OLQJX
DOO LWDOLDQR QRQFK« DOOD OLQJXD LQJOHVH H DG DOWUH OL
O XWLOL]]JR GHOOD PHWRGRORJLD &RQWHQW ODQJXDJH LQWHJU

SLVXOWDWL DWWHVL

9DORUL]]D]JLRQH H SRWHQ]J]LDPHQWR GHOOH FRPSHWHQ]H OLQJXL
DOO LWDOLDQR QRQFK« DOOD OLQJXD LQJOHVH H DOOH DOWUH O
O XWLOL]]JR GHOOD PHWRGRORJLD &/-/ )DYRULUH O DFTXLVL]LRQ
FXOWXUH GLYHUVH SHU SUHYHQLUH SUHJLXGL]L UDJLDOL 6YLO:
DWWHQJLRQH

'"HVWLQDWDUL &ODVVL DSHUWH YHUWLFDOL

SLVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR
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S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

$XOH $XOD JHQHULFD

® /(7 6 3/$<

/D SURSRVWD SURJHWWXDOH ULVSRQGHUG¢ DL ELVRJQL GL HVSORL
FRVWUX]LRQH H VDUDQQR RIIHUWH LQ GLPHQVLRQH OXGLFD SHU I

/

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

YDORUL]]ID]JLRQH H SRWHQ]JLDPHQWR GHOOH FRPSHWHQ]H OLQJX
DOO LWDOLDQR QRQFK« DOOD OLQJXD LQJOHVH H DG DOWUH OL
O XWLOL]]JR GHOOD PHWRGRORJLD &4RQWHQW ODQJXDJH LQWHJU

SLVXOWDWL DWWHVL

9DORUL]]DJLRQH H SRWHQ]LDPHQWR GHOOH FRPSHWHQ]H OLQJXL
DOO LWDOLDQR QRQFK« DOOD OLQJXD LQJOHVH H DG DOWUH OLQJ
O XWLOL]]JR GHOOD PHWRGRORJLD &/-/ )DYRULUH O DFTXLVL]LRC
FXOWXUH GLYHUVH SHU SUHYHQLUH SUHJLXGL]L UD]J]LDOL 6YLO

DWWHQ]JLRQH

'"HVWLQDWDUL &ODVVL DSHUWH YHUWLFDOL

SLVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR
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S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

$XOH $XOD JHQHULFD

® <2*% %-0%-

/ID SURSRVWD SURJHWWXDOH YXROH IDYRULUH QHL EDPELQL EHQF
VHPSOLFL HVSHULHQ]H GL \RJD H GL PHGLWD]LRQH

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

VYLOXSSR GHOOH FRPSHWHQ]H LQ PDWHULD GL FLWWDGLQDQ]D
YDORUL]]ID]JLRQH GHOO HGXFD]LRQH LQWHUFXOWXUDOH H DOOD
WUD OH FXOWXUH LO VRVWHJQR GHOO DVVXQ]JLRQH GL UHVSRQ
FXUD GHL EHQL FRPXQL H GHOOD FRQVDSHYROH]]D GHL GLULWW
FRQRVFHQ]H LQ PDWHULD JLXULGLFD HG HFRQRPLFR ILQDQ]LDU]I
DOO DXWRLPSUHQGLWRULDOLWE¢

/| —=-VWLWXWR &RPSUHQVLYR &DUGXFFL 9 GD )HOWUH SRQH FRF
GHOO XRPR H GHO FLWWDGLQR SHU FXL YXROH HVVHUH XQD \
FRPSUHQGHUH O FRPSOHVVLW¢ H O LQWUDSUHQGHQ]D GHOOH V
HSRFD DFTXLVHQGR OD FRQVDSHYROH]]D FKH DWWUDYHUVR O
FRPXQH VL SX°” SURPXRYHUH OD WUDQVL]JLRQH YHUVR XQD VRFL
IRUPDWLYD LQ JUDGR GL IDU DITURQWDUH L OLPLWL HG L YLQFR
ILRULUH H FUHVFHUH OH SURSRVWH GL FDPELDPHQWR FUHDWL)Y
QXRYH WHFQRORJLH QXRYH PRGDOLW¢ GL FRPXQLFD]JLRQH QXF
VFXROD LQWHQGH SURJHWWDUH H UHDOL]]DUH DWWLYLW¢ ILQDC
RUL]]JRQWDOH H YHUWLFDOH DWWUDYHUVR XQD PDJJLRUH LQWH!
UHQGHUH SL» IOXLGD HG HIILFDFH O DJLRQH IRUPDWLYD
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

SLVXOWDWL DWWHVL

)buU FRQRVFHUH H VSHULPHQWDUH OD GLVFLSOLQD GHOOR \RJD ¢
$SSRUUH HQRUPL EHQHILFL SHU OR VYLOXSSR GHOOD SHUVRQDOL
UHOD]LRQL FRQ JOL DOWUL &DSDFLW¢ GL IDU ITURQWH DOOD FRF
GL FUHDUH ILGXFLD H SURYDUH HPSDWLD

'"HVWLQDWDUL &ODVVL DSHUWH SDUDOOHOH

SLVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR

S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

$XOH $XOD JHQHULFD

® (02=-21- ( &825(

/ID SURSRVWD SURJHWWXDOH YXROH IDYRULUH QHL EDPELQL OD F
HPR]JLRQL DWWUDYHUVR O DVSHWWR FURPDWLFR H GL FRQQRWDU
SHU FRPSUHQGHUOH FRQ SL» IDFLOLWC¢ DO ILQH GL VDSHUOH JHV\

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

DOIDEHWL]]D]JLRQH DOO DUWH DOOH WHFQLFKH H DL PHGLD GL .

SLVXOWDWL DWWHVL

$ELOLW¢ GL FRPXQLFDUH H UHOD]J]LRQDUVL HIILFDFHPHQWH FRQ
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L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025
Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

&DSDFLW¢ GL DVVRFLDUH HPR]JLRQL H FRORUL &DSDFLW¢ GL JHV
HG LQFOXVLYR

'"HVWLQDWDUL &ODVVL DSHUWH SDUDOOHOH

SLVRUVH SURIHVVLRQDOL - QWHUQR

SLVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

$XOH $XOD JHQHULFD

352*(772 &217-18-7% -03%5-%$02 *-2&$1’

*OL LQVHIQDQWL SURJUDPPHUDQQR JLRUQDWH GL SRUWH DSHUW
SRVLWLYH YHUVR LO QXRYR JUDGR GL VFXROD H SUHSDUHUDQQR

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

GHILQL]JLRQH GL XQ VLVWHPD GL RULHQWDPHQWR

SLVXOWDWL DWWHVL

J)DYRULUH LO SURFHVVR GL DSSUHQGLPHQWR DWWUDYHUVR OD |
SDVVDJJLR VHUHQR WUD L GLYHUVL RUGLQL GL VFXROD 6RGGLV
LGHQWLWEC

'"HVWLQDWDUL &ODVVL DSHUWH SDUDOOHOH

SLVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR
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S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

$XOH $XOD JHQHULFD

® $&&2*/-(1=% [/ $5&2%S$/(12 '"(/] $0-&—=—

-0 SURJHWWR KD FRPH VFRSR GL JDUDQWLUH XQ SRVLWLYR LQJULI
QHR LVFULWWL H XQ ULHQWUR VHUHQR DL EDPELQL JL¢ IUHTXHQW

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

YDORUL]]D]JLRQH GL SHUFRUVL IRUPDWLYL LQGLYLGXDOL]]DWL H
VWXGHQWL

SLVXOWDWL DWWHVL

6YLOXSSDUH FDSDFLW¢ GL DVFROWR FRPSUHQVLRQH H ULHODETF
DOOD FRQYHUVD]LRQH $UULFFKLUH H SUHFLVDUH LO OHVVLFR

'"HVWLQDWDUL *UXSSL FODVVH

SLVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR

S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

$XOH $XOD JHQHULFD
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® 81 0$5( '— (02=-21-

SBHUFRUVR VXOO HGXFD]J]LRQH DOO DIIHWWLYLW¢ FKH VYLOXSSL OL
HPR]JLRQL QHOOD FRVWUX]LRQH DUPRQLFD GHOOD SURSULD LGHQ

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

VYLOXSSR GL FRPSRUWDPHQWL UHVSRQVDELOL LVSLUDWL DOOD
GHOOD VRVWHQLELOLW¢ DPELHQWDOH GHL EHQL SDHVDJJLVWLI

SLVXOWDWL DWWHVL

BURPXRYHUH LO ULFRQRVFLPHQWR GHOOH HPR]JLRQL SURSULH H¢
UHOD]LRQL LQWHUSHUVRQDOL HTXLOLEUDWH H JUDWLILFDQWL I

'"HVWLQDWDUL &ODVVL DSHUWH SDUDOOHOH

5LVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR

S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

$XOH $XOD JHQHULFD

® 0%51*-2 6%12 ( $1'52 /217%12

-0 SURJHWWR LQWHQGH SURPXRYHUH QHJOL DOXQQL OD FRQVDSt
DOLPHQWD]LRQH
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2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

/| —=-VWLWXWR &RPSUHQVLYR &DUGXFFL 9 GD )HOWUH SRQH FRF
GHOO XRPR H GHO FLWWDGLQR SHU FXL YXROH HVVHUH XQD \
FRPSUHQGHUH O FRPSOHVVLW¢ H O LQWUDSUHQGHQ]D GHOOH V
HSRFD DFTXLVHQGR OD FRQVDSHYROH]]D FKH DWWUDYHUVR O
FRPXQH VL SX°” SURPXRYHUH OD WUDQVL]JLRQH YHUVR XQD VRFL
IRUPDWLYD LQ JUDGR GL IDU DITURQWDUH L OLPLWL HG L YLQFR
ILRULUH H FUHVFHUH OH SURSRVWH GL FDPELDPHQWR FUHDWL)Y
QXRYH WHFQRORJLH QXRYH PRGDOLW¢ GL FRPXQLFD]JLRQH QXF
VFXROD LQWHQGH SURJHWWDUH H UHDOL]]DUH DWWLYLW¢ ILQDC
RUL]]JRQWDOH H YHUWLFDOH DWWUDYHUVR XQD PDJJLRUH LQWH!
UHQGHUH SL» IOXLGD HG HIILFDFH O DJLRQH IRUPDWLYD

SLVXOWDWL DWWHVL

$WWLYDUH FRPSRUWDPHQWL GL SUHYHQ]JLRQH H VDOYDJXDUGLD
VXOOH FDUDWWHULVWLFKH GHJOL DOLPHQWL &RQRVFHUH L SUL
OHJDPH FRQ OR VSRUW

'"HVWLQDWDUL &ODVVL DSHUWH SDUDOOHOH

SLVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR

S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

$XOH $XOD JHQHULFD

® 086-&% 3(5 0
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-0 SURJHWWR RIIUH DL EDPELQL ITUHTXHQWDQWL OD VFXROD GHO(
GRYH HVSULPHUVL FRQ SLDFHUH H VRGGLVID]J]LRQH JUD]JLH DO FDC
VXRQDUH

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

SRWHQ]LDPHQWR GHOOH FRPSHWHQ]H QHOOD SUDWLFD H QHOOI
GHOO DUWH QHO FLQHPD QHOOH WHFQLFKH H QHL PHGLD GL St
GHL VXRQL DQFKH PHGLDQWH LO FRLQYROJLPHQWR GHL PXVHL
RSHUDQWL LQ WDOL VHWWRUL

/ ~VWLWXWR &RPSUHQVLYR &DUGXFFL 9 GD )HOWUH SRQH FRF
GHOO XRPR H GHO FLWWDGLQR SHU FXL YXROH HVVHUH XQD \
FRPSUHQGHUH O FRPSOHVVLW¢ H O LQWUDSUHQGHQ]D GHOOH V
HSRFD DFTXLVHQGR OD FRQVDSHYROH]]D FKH DWWUDYHUVR O
FRPXQH VL SX° SURPXRYHUH OD WUDQVL]LRQH YHUVR XQD VRFL
IRUPDWLYD LQ JUDGR GL IDU DIIURQWDUH L OLPLWL HG L YLQFR
ILRULUH H FUHVFHUH OH SURSRVWH GL FDPELDPHQWR FUHDWL)
QXRYH WHFQRORJLH QXRYH PRGDOLW¢ GL FRPXQLFD]LRQH QXR
VFXROD LQWHQGH SURJHWWDUH H UHDOL]]DUH DWWLYLW¢ ILQDC
RUL]JRQWDOH H YHUWLFDOH DWWUDYHUVR XQD PDJJLRUH LQWH
UHQGHUH SL» IOXLGD HG HIILFDFH O DJLRQH IRUPDWLYD

SLVXOWDWL DWWHVL

6YLOXSSDUH OD VHQVLELOLW¢ XGLWLYD 6YLOXSSDUH OD YRFH

'"HVWLQDWDUL &ODVVL DSHUWH YHUWLFDOL

S5LVRUVH SURIHVVLRQDOL (VWHUQR

S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH
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$XOH $XOD JHQHULFD

® 3-88&2/- (52— $ 6&82/$

-0 SURJHWWR SHUPHWWH GL DFTXLVLUH FRPSHWHQ]H DWWUDYHU
FXULRVDUH GRPDQGDUH LPSDUDUH D ULIOHWWHUH VXOO HVSHUI
O RVVHUYD]JLRQH HLO FRQIURQWR

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

SRWHQ]JLDPHQWR GHOOH GLVFLSOLQH PRWRULH H VYLOXSSR GL
VDQR FRQ SDUWLFRODUH ULIHULPHQWR DOO DOLPHQWD]LRQH |
DWWHQ]JLRQH DOOD WXWHOD GHO GLULWWR DOOR VWXGLR GHJO

YDORUL]]D]JLRQH GL SHUFRUVL IRUPDWLYL LQGLYLGXDOL]]DWL H
VWXGHQWL

/| —=-VWLWXWR &RPSUHQVLYR &DUGXFFL 9 GD )HOWUH SRQH FRF
GHOO XRPR H GHO FLWWDGLQR SHU FXL YXROH HVVHUH XQD \
FRPSUHQGHUH O FRPSOHVVLW¢ H O LQWUDSUHQGHQ]D GHOOH V
HSRFD DFTXLVHQGR OD FRQVDSHYROH]]D FKH DWWUDYHUVR O
FRPXQH VL SX°” SURPXRYHUH OD WUDQVL]JLRQH YHUVR XQD VRFL
IRUPDWLYD LQ JUDGR GL IDU DITURQWDUH L OLPLWL HG L YLQFR
ILRULUH H FUHVFHUH OH SURSRVWH GL FDPELDPHQWR FUHDWL)Y
QXRYH WHFQRORJLH QXRYH PRGDOLW¢ GL FRPXQLFD]JLRQH QXK
VFXROD LQWHQGH SURJHWWDUH H UHDOL]]DUH DWWLYLW¢ ILQDC
RUL]]JRQWDOH H YHUWLFDOH DWWUDYHUVR XQD PDJJLRUH LQWH!
UHQGHUH SL» IOXLGD HG HIILFDFH O D]JLRQH IRUPDWLYD

SLVXOWDWL DWWHVL

6YLOXSSDUH LO VHQVR GHOO LGHQWLW¢ SHUVRQDOH 6YLOXSS
FRVWUXWWLYR H FUHDWLYR FRQ JOL DOWUL EDPELQL 6YLOXSSEC
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'"HVWLQDWDUL &ODVVL DSHUWH SDUDOOHOH
5LVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR

S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

$XOH $XOD JHQHULFD

® 3-8&8&2/- (52— &5(6&212

-0 SURJHWWR LQWHQGH SRWHQ]JLDUH DELOLW¢ SHU DITURQWDUH

VFRODVWLFL $WWUDYHUVR O DVSHWWR OXGLFR GHOOH VXH DWW
FRPSHWHQ]H DWWUDYHUVR LO JLRFDUH LO PXRYHUVL LO PDQLSF
O LPSDUDUH D ULIOHWWHUH VXOO HVSHULHQ]D DWWUDYHUVR O H

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

SRWHQ]JLDPHQWR GHOOH GLVFLSOLQH PRWRULH H VYLOXSSR GL
VDQR FRQ SDUWLFRODUH ULIHULPHQWR DOO DOLPHQWD]LRQH |
DWWHQ]J]LRQH DOOD WXWHOD GHO GLULWWR DOOR VWXGLR GHJO

YDORUL]]D]JLRQH GL SHUFRUVL IRUPDWLYL LQGLYLGXDOL]]DWL H
VWXGHQWL

/| ~VWLWXWR &RPSUHQVLYR &DUGXFFL 9 GD )HOWUH SRQH FRF
GHOO XRPR H GHO FLWWDGLQR SHU FXL YXROH HVVHUH XQD \
FRPSUHQGHUH O FRPSOHVVLW¢ H O LQWUDSUHQGHQ]D GHOOH V
HSRFD DFTXLVHQGR OD FRQVDSHYROH]]D FKH DWWUDYHUVR O
FRPXQH VL SX° SURPXRYHUH OD WUDQVL]LRQH YHUVR XQD VRFL
IRUPDWLYD LQ JUDGR GL IDU DIIURQWDUH L OLPLWL HG L YLQFR
ILRULUH H FUHVFHUH OH SURSRVWH GL FDPELDPHQWR FUHDWL)
QXRYH WHFQRORJLH QXRYH PRGDOLW¢ GL FRPXQLFD]JLRQH QXR
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VFXROD LQWHQGH SURJHWWDUH H UHDOL]]JDUH DWWLYLWE¢ ILQDC
RUL]]JRQWDOH H YHUWLFDOH DWWUDYHUVR XQD PDJJLRUH LQWH!
UHQGHUH SL» IOXLGD HG HIILFDFH O DJLRQH IRUPDWLYD

SLVXOWDWL DWWHVL

6YLOXSSDUH LO VHQVR GHOO LGHQWLW¢ SHUVRQDOH 6YLOXSSD
6YLOXSSDUH LO VHQVR GL DSSDUWHQHQ]D DG XQD FRPXQLWE¢ 3F
PDJJLRUH VLFXUH]]D L IXWXUL VHIPHQWL VFRODVWLFL

'"HVWLQDWDUL &ODVVL DSHUWH YHUWLFDOL

SLVRUVH SURIHVVLRQDOL - QWHUQR

S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

$XOH $XOD JHQHULFD

® 6&82/% $77-9% .-'6

-0 SURJHWWR PLUD D FUHDUH VLQHUJLH GLGDWWLFKH IRUPDWLY
GHOO LQVHIJQDQWH GL (GXFD]JLRQH PRWRULD

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

SRWHQ]JLDPHQWR GHOOH GLVFLSOLQH PRWRULH H VYLOXSSR GL
VDQR FRQ SDUWLFRODUH ULIHULPHQWR DOO DOLPHQWD]LRQH
DWWHQ]JLRQH DOOD WXWHOD GHO GLULWWR DOOR VWXGLR GHJO
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SLVXOWDWL DWWHVL

9DORUL]]DUH O HGXFD]LRQH ILVLFD H VSRUWLYD BURPR]JLRQH !
O LQFOXVLRQH VRFLDOH

'"HVYWLQDWDUL &ODVVL DSHUWH YHUWLFDOL

SLVRUVH SURIHVVLRQDOL (VWHUQR

S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

$XOH $XOD JHQHULFD

® 8252 9-8&%$92-&(

-0 SURJHWWR LQWHQGH HGXFDUH JOL DOXQQL DG XQ XQLFR VXR
GHOOD sSsULPDULD GHOOH FODVVL H GHOOH WUH FODVVL GHOGC

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

DOIDEHWL]]DJLRQH DOO DUWH DOOH WHFQLFKH H DL PHGLD GL
SRWHQ]JLDPHQWR GHOOH PHWRGRORJLH ODERUDWRULDOL H GHO

/| —=-VWLWXWR &RPSUHQVLYR &DUGXFFL 9 GD )HOWUH SRQH FRF
GHOO XRPR H GHO FLWWDGLQR SHU FXL YXROH HVVHUH XQD \
FRPSUHQGHUH O FRPSOHVVLW¢ H O LQWUDSUHQGHQ]D GHOOH V
HSRFD DFTXLVHQGR OD FRQVDSHYROH]]D FKH DWWUDYHUVR O
FRPXQH VL SX°” SURPXRYHUH OD WUDQVL]JLRQH YHUVR XQD VRFL
IRUPDWLYD LQ JUDGR GL IDU DITURQWDUH L OLPLWL HG L YLQFR
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ILRULUH H FUHVFHUH OH SURSRVWH GL FDPELDPHQWR FUHDWL)Y
QXRYH WHFQRORJLH QXRYH PRGDOLW¢ GL FRPXQLFD]JLRQH QXF
VFXROD LQWHQGH SURJHWWDUH H UHDOL]]DUH DWWLYLW¢ ILQDC
RUL]]JRQWDOH H YHUWLFDOH DWWUDYHUVR XQD PDJJLRUH LQWH!
UHQGHUH SL» IOXLGD HG HIILFDFH O DJLRQH IRUPDWLYD

SLVXOWDWL DWWHVL

6YLOXSSDUH FDSDFLW¢ YHUVR LO VXRQR HL VXRL HOHPHQWL FF
DUPRQLFR H ULWPLFR 6YLOXSSDUH OD FDSDFLW¢ GL XWLOL]]DUF
HVSUHVVLYD QHO SDUODUH H QHO FDQWDUH

'"HVWLQDWDUL &ODVVL DSHUWH YHUWLFDOL

SLVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR

S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

$XOH $XOD JHQHULFD

® &5($7-9-7$% ( $57(

&UHDWLYLW¢ H DUWH KDQQR GD VHPSUH VYROWR XQ UXROR GL IR
H QHOOD FUHVFLWD GHO SHQVLHUR FUHDWLYR GHL EDPELQL SHLU
FUHDWLYR D FUHVFHUH H D VYLOXSSDUH OH SRWHQ]LDOLW¢ DUW

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

VYLOXSSR GL FRPSRUWDPHQWL UHVSRQVDELOL LVSLUDWL DOOD
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GHOOD VRVWHQLELOLW¢ DPELHQWDOH GHL EHQL SDHVDJJLVWLI

/ ~VWLWXWR &RPSUHQVLYR &DUGXFFL 9 GD )HOWUH SRQH FRF
GHOO XRPR H GHO FLWWDGLQR SHU FXL YXROH HVVHUH XQD \
FRPSUHQGHUH O FRPSOHVVLW¢ H O LQWUDSUHQGHQ]D GHOOH V
HSRFD DFTXLVHQGR OD FRQVDSHYROH]]D FKH DWWUDYHUVR O
FRPXQH VL SX° SURPXRYHUH OD WUDQVL]JLRQH YHUVR XQD VRFL
IRUPDWLYD LQ JUDGR GL IDU DIIURQWDUH L OLPLWL HG L YLQFR
ILRULUH H FUHVFHUH OH SURSRVWH GL FDPELDPHQWR FUHDWL)
QXRYH WHFQRORJLH QXRYH PRGDOLW¢ GL FRPXQLFD]LRQH QXR
VFXROD LQWHQGH SURJHWWDUH H UHDOL]]DUH DWWLYLW¢ ILQDC
RUL]JRQWDOH H YHUWLFDOH DWWUDYHUVR XQD PDJJLRUH LQWH
UHQGHUH SL» IOXLGD HG HIILFDFH O DJLRQH IRUPDWLYD

SLVXOWDWL DWWHVL

DOIDEHWL]]D]JLRQH DOO DUWH DOOH WHFQLFKH H DL PHGLD GL S

'"HVWLQDWDUL *UXSSL FODVVH

SLVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR

S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

/I DERUDWRUL &RQ FROOHIJDPHQWR DG -QWHUQHYV

$XOH $XOD JHQHULFD

® &3$03-21$7- 678'(17(6&+-

BURPR]JLRQH H DSSURIRQGLPHQWR WHFQLFR GL DOFXQH GLVFLSOL
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2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

SRWHQ]JLDPHQWR GHOOH GLVFLSOLQH PRWRULH H VYLOXSSR GL
VDQR FRQ SDUWLFRODUH ULIHULPHQWR DOO DOLPHQWD]LRQH |
DWWHQ]JLRQH DOOD WXWHOD GHO GLULWWR DOOR VWXGLR GHJO

YDORUL]]D]JLRQH GHOOD VFXROD LQWHVD FRPH FRPXQLW¢ DWWL
VYLOXSSDUH H DXPHQWDUH O LQWHUD]LRQH FRQ OH IDPLJOLH H
RUJDQL]]D]JLRQL GHO WHU]R VHWWRUH H OH LPSUHVH

/| —=VWLWXWR &RPSUHQVLYR &DUGXFFL 9 GD )HOWUH SRQH FRF
GHOO XRPR H GHO FLWWDGLQR SHU FXL YXROH HVVHUH XQD \
FRPSUHQGHUH O FRPSOHVVLW¢ H O LQWUDSUHQGHQ]D GHOOH V
HSRFD DFTXLVHQGR OD FRQVDSHYROH]]D FKH DWWUDYHUVR O
FRPXQH VL SX°” SURPXRYHUH OD WUDQVL]LRQH YHUVR XQD VRFL
IRUPDWLYD LQ JUDGR GL IDU DITURQWDUH L OLPLWL HG L YLQFR
ILRULUH H FUHVFHUH OH SURSRVWH GL FDPELDPHQWR FUHDWL)Y
QXRYH WHFQRORJLH QXRYH PRGDOLW¢ GL FRPXQLFD]JLRQH QXK
VFXROD LQWHQGH SURJHWWDUH H UHDOL]]DUH DWWLYLW¢ ILQDC
RUL]]JRQWDOH H YHUWLFDOH DWWUDYHUVR XQD PDJJLRUH LQWH!
UHQGHUH SL» IOXLGD HG HIILFDFH O D]JLRQH IRUPDWLYD

SLVXOWDWL DWWHVL

2ITlULUH DJOL DOXQQL GHOOH FODVVL GHOOD VFXROD VHFRQGDUL
IRUPDWLYR FKH DPSOLD HG LQWHJUD OH SURSRVWH GL DWWLYLW!¢
SURPXRYHQGR HYHQWXDOL RFFDVLRQL GL SDUWHFLSD]LRQH SHU

JDUH DYYLFLQDQGROL DOOD SUDWLFD VSRUWLYD LQ PRGR GLYHU

*UXSSL FODVVH

'"HVWLQDWDUL
&ODVVL DSHUWH YHUWLFDOL

SLVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR
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® -035299-6%$=-21( 7($75%/(

)DVH OHWWXUD GL WHVWL WHDWUDOL GL YDULR JHQHUH )DVH
(VHUFLWD]LRQL DWWUDYHUVR O XWLOL]]JR GHOOD YRFH H GHO FRL
LQ VFHQD )DVH OHVVD LQ VFHQD

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

VYLOXSSR GHOOH FRPSHWHQ]H LQ PDWHULD GL FLWWDGLQDQ]D
YDORUL]]D]JLRQH GHOO HGXFD]JLRQH LQWHUFXOWXUDOH H DOOD
WuUD OH FXOWXUH LO VRVWHJQR GHOO DVVXQ]JLRQH GL UHVSRQ
FXUD GHL EHQL FRPXQL H GHOOD FRQVDSHYROH]]D GHL GLULWW
FRQRVFHQ]H LQ PDWHULD JLXULGLFD HG HFRQRPLFR ILQDQ]LDUI
DOO DXWRLPSUHQGLWRULDOLWE¢

YDORUL]]D]JLRQH GHOOD VFXROD LQWHVD FRPH FRPXQLW¢ DWWL
VYLOXSSDUH H DXPHQWDUH O LQWHUD]JLRQH FRQ OH IDPLJOLH H
RUJDQL]]DJLRQL GHO WHU]R VHWWRUH H OH LPSUHVH

/| —=-VWLWXWR &RPSUHQVLYR &DUGXFFL 9 GD )HOWUH SRQH FRF
GHOO XRPR H GHO FLWWDGLQR SHU FXL YXROH HVVHUH XQD \
FRPSUHQGHUH O FRPSOHVVLW¢ H O LQWUDSUHQGHQ]D GHOOH V
HSRFD DFTXLVHQGR OD FRQVDSHYROH]]D FKH DWWUDYHUVR O
FRPXQH VL SX° SURPXRYHUH OD WUDQVL]JLRQH YHUVR XQD VRFL
IRUPDWLYD LQ JUDGR GL IDU DITURQWDUH L OLPLWL HG L YLQFR
ILRULUH H FUHVFHUH OH SURSRVWH GL FDPELDPHQWR FUHDWL)Y
QXRYH WHFQRORJLH QXRYH PRGDOLW¢ GL FRPXQLFD]JLRQH QXK
VFXROD LQWHQGH SURJHWWDUH H UHDOL]]DUH DWWLYLW¢ ILQDC
RUL]]JRQWDOH H YHUWLFDOH DWWUDYHUVR XQD PDJJLRUH LQWH!
UHQGHUH SL» IOXLGD HG HIILFDFH O D]JLRQH IRUPDWLYD

SLVXOWDWL DWWHVL
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SRWHQ]JLDPHQWR GHOOH FRPSHWHQ]H FRPXQLFDWLYH YHUEDOL H

'"HVWLQDWDUL *UXSSL FODVVH

5LVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR

S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

/IDERUDWRUL &RQ FROOHJDPHQWR DG —QWHUQHV

$XOH $XOD JHQHULFD

® 086-&%$1'2 &21 —/ )/$872 '2/&(

-0 SURJHWWR 2 ILQDOL]]DWR DOO DSSUHQGLPHQWR GHO OLQJXDJ
SUDWLFD GHO IODXWR GROFH SHU RIIULUH DJOL DOOLHYL XOWHU/
SRWHQ]LDOLW¢ DWWUDYHUVR OD UHDOL]]D]JLRQH GL HVSHULHQ]H
JUXSSR DWWLYLW¢ VXO ULWPR WUDPLWH OD ERG\ SHUFXVVLRQL

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

SRWHQ]LDPHQWR GHOOH FRPSHWHQ]H QHOOD SUDWLFD H QHOOI
GHOO DUWH QHO FLQHPD QHOOH WHFQLFKH H QHL PHGLD GL St
GHL VXRQL DQFKH PHGLDQWH LO FRLQYROJLPHQWR GHL PXVHL
RSHUDQWL LQ WDOL VHWWRUL

YDORUL]]ID]JLRQH GHOOD VFXROD LQWHVD FRPH FRPXQLW¢ DWWL
VYLOXSSDUH H DXPHQWDUH O LQWHUD]LRQH FRQ OH IDPLJOLH H
RUJDQL]]DJLRQL GHO WHU]R VHWWRUH H OH LPSUHVH

/| —=-VWLWXWR &RPSUHQVLYR &DUGXFFL 9 GD )HOWUH SRQH FRF
GHOO XRPR H GHO FLWWDGLQR SHU FXL YXROH HVVHUH XQD \
FRPSUHQGHUH O FRPSOHVVLW¢ H O LQWUDSUHQGHQ]D GHOOH V
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HSRFD DFTXLVHQGR OD FRQVDSHYROH]]D FKH DWWUDYHUVR O
FRPXQH VL SX° SURPXRYHUH OD WUDQVL]LRQH YHUVR XQD VRFL
IRUPDWLYD LQ JUDGR GL IDU DIIURQWDUH L OLPLWL HG L YLQFR
ILRULUH H FUHVFHUH OH SURSRVWH GL FDPELDPHQWR FUHDWL)
QXRYH WHFQRORJLH QXRYH PRGDOLWG¢ GL FRPXQLFDJLRQH QXF
VEXROD LQWHQGH SURJHWWDUH H UHDOL]]DUH DWWLYLW¢ ILQDC
RUL]JRQWDOH H YHUWLFDOH DWWUDYHUVR XQD PDJJLRUH LQWH!
UHQGHUH SL» IOXLGD HG HIILFDFH O DJLRQH IRUPDWLYD

SLVXOWDWL DWWHVL

9DORUL]]DUH OH GLYHUVH IRUPH GL DSSUHQGLPHQWR GDOO DVFR
GDO VXRQDUH DO FRQRVFHUH

*UXSSL FODVVH

'"HVWLQDWDUL
&ODVVL DSHUWH SDUDOOHOH

5LVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR

S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

/IDERUDWRUL &RQ FROOHJDPHQWR DG —-QWHUQHYV
$XOH 0DJQD

$XOD JHQHULFD

® $6&82/% '— (&2120-$%

-0 SURJHWWR KD O RELHWWLYR GL GLIIRQGHUH DOFXQL HOHPHQW
SL» JLRYDQL
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2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

SRWHQ]JLDPHQWR GHOOH FRPSHWHQ]H PDWHPDWLFR ORJLFKH H

/| —=-VWLWXWR &RPSUHQVLYR &DUGXFFL 9 GD )HOWUH SRQH FRF
GHOO XRPR H GHO FLWWDGLQR SHU FXL YXROH HVVHUH XQD \
FRPSUHQGHUH O FRPSOHVVLW¢ H O LQWUDSUHQGHQ]D GHOOH V
HSRFD DFTXLVHQGR OD FRQVDSHYROH]]D FKH DWWUDYHUVR O
FRPXQH VL SX°" SURPXRYHUH OD WUDQVL]LRQH YHUVR XQD VRFL
IRUPDWLYD LQ JUDGR GL IDU DITURQWDUH L OLPLWL HG L YLQFR
ILRULUH H FUHVFHUH OH SURSRVWH GL FDPELDPHQWR FUHDWL)Y
QXRYH WHFQRORJLH QXRYH PRGDOLW¢ GL FRPXQLFD]JLRQH QXF
VFXROD LQWHQGH SURJHWWDUH H UHDOL]]DUH DWWLYLW¢ ILQDC
RUL]]JRQWDOH H YHUWLFDOH DWWUDYHUVR XQD PDJJLRUH LQWH!
UHQGHUH SL» IOXLGD HG HIILFDFH O D]JLRQH IRUPDWLYD

SLVXOWDWL DWWHVL

SRWHQ]LDUH OH FDSDFLW¢ H OH FRPSHWHQ]H GL EDVH GHL JLRYD
IXWXUL FLWWDGLQL FKH ODYRUDQR ULVSDUPLDQR LQYHVWROQR
FRIOLHQGRQH OH LPSOLFD]JLRQL HFRQRPLFKH SHU VH VWHVVL H S

*UXSSL FODVVH

'"HVWLQDWDUL
&ODVVL DSHUWH SDUDOOHOH

SLVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR

S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

/IDERUDWRUL &RQ FROOHIJDPHQWR DG —-QWHUQHYV

-QIRUPDWLFD
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$XOH $XOD JHQHULFD

® —/ &—(/2 (] -1)=1-72

/IR VFRSR GHO SURJHWWR 2 TXHOOR GL LQWURGXUUH L WHPL GHOC(
FKH SXU QRQ HVVHQGR FXUULFRODUL VL SUHVWDQR PHJOLR GH
LPPHGLDWR DG LQVHIJQDUH H VSHULPHQWDUH LO PHWRGR VFLHQ

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

SRWHQ]JLDPHQWR GHOOH FRPSHWHQ]H PDWHPDWLFR ORJLFKH H
SRWHQ]JLDPHQWR GHOOH PHWRGRORJLH ODERUDWRULDOL H GHO

/ ~VWLWXWR &RPSUHQVLYR &DUGXFFL 9 GD )HOWUH SRQH FRF
GHOO XRPR H GHO FLWWDGLQR SHU FXL YXROH HVVHUH XQD \
FRPSUHQGHUH O FRPSOHVVLW¢ H O LQWUDSUHQGHQ]D GHOOH V
HSRFD DFTXLVHQGR OD FRQVDSHYROH]]D FKH DWWUDYHUVR O
FRPXQH VL SX° SURPXRYHUH OD WUDQVL]LRQH YHUVR XQD VRFL
IRUPDWLYD LQ JUDGR GL IDU DIIURQWDUH L OLPLWL HG L YLQFR
ILRULUH H FUHVFHUH OH SURSRVWH GL FDPELDPHQWR FUHDWL)
QXRYH WHFQRORJLH QXRYH PRGDOLW¢ GL FRPXQLFD]LRQH QXR
VFXROD LQWHQGH SURJHWWDUH H UHDOL]]DUH DWWLYLW¢ ILQDC
RUL]JRQWDOH H YHUWLFDOH DWWUDYHUVR XQD PDJJLRUH LQWH
UHQGHUH SL» IOXLGD HG HIILFDFH O DJLRQH IRUPDWLYD

SLVXOWDWL DWWHVL

-QVHIQDUH H VSHULPHQWDUH LO PHWRGR VFLHQWLILFR DWWUD?

*UXSSL FODVVH

'"HVWLQDWDUL
&ODVVL DSHUWH SDUDOOHOH
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SLVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR

SLVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

/IDERUDWRUL &RQ FROOHJDPHQWR DG —QWHUQHYV
30DQHWDULR 3\WKDJRUDV 5HJJLR ¢
$XOH 0DJQD

$XOD JHQHULFD

® /$ '-9-1% &200('-%

/IDERUDWRULR GL WHDWUR FRQ O RELHWWLYR GL YLYHUH GLYHUW
VRFLDOH SVLFKLFR R GL TXDOVLDVL DOWUD QDWXUD GLYHQWD F
XQ RULIJLQDOLW¢ HVSUHVVLYD FKH YDORUL]]D OH DELOLW¢ GL RJ(

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

VYLOXSSR GHOOH FRPSHWHQ]H LQ PDWHULD GL FLWWDGLQDQ]D
YDORUL]]D]JLRQH GHOO HGXFD]JLRQH LQWHUFXOWXUDOH H DOOD
WUD OH FXOWXUH LO VRVWHJQR GHOO DVVXQ]JLRQH GL UHVSRQ
FXUD GHL EHQL FRPXQL H GHOOD FRQVDSHYROH]]D GHL GLULWW
FRQRVFHQ]H LQ PDWHULD JLXULGLFD HG HFRQRPLFR ILQDQ]LDU]I
DOO DXWRLPSUHQGLWRULDOLWE¢

YDORUL]]D]JLRQH GHOOD VFXROD LQWHVD FRPH FRPXQLW¢ DWWL
VYLOXSSDUH H DXPHQWDUH O LOQWHUD]JLRQH FRQ OH IDPLJOLH H
RUJDQL]]D]JLRQL GHO WHU]R VHWWRUH H OH LPSUHVH

/| —=VWLWXWR &RPSUHQVLYR &DUGXFFL 9 GD )HOWUH SRQH FRF
GHOO XRPR H GHO FLWWDGLQR SHU FXL YXROH HVVHUH XQD \
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FRPSUHQGHUH O FRPSOHVVLW¢ H O LQWUDSUHQGHQ]D GHOOH V
HSRFD DFTXLVHQGR OD FRQVDSHYROH]]D FKH DWWUDYHUVR O
FRPXQH VL SX°” SURPXRYHUH OD WUDQVL]JLRQH YHUVR XQD VRFL
IRUPDWLYD LQ JUDGR GL IDU DITURQWDUH L OLPLWL HG L YLQFR
ILRULUH H FUHVFHUH OH SURSRVWH GL FDPELDPHQWR FUHDWL)Y
QXRYH WHFQRORJLH QXRYH PRGDOLW¢ GL FRPXQLFD]JLRQH QXK
VFXROD LQWHQGH SURJHWWDUH H UHDOL]]DUH DWWLYLW¢ ILQDC
RUL]]JRQWDOH H YHUWLFDOH DWWUDYHUVR XQD PDJJLRUH LQWH!
UHQGHUH SL» IOXLGD HG HIILFDFH O DJLRQH IRUPDWLYD

SLVXOWDWL DWWHVL

-0 WHDWUR PLUD DOO DEEDWWLPHQWR GL EDUULHUH FXOWXUDOL
UDIIRU]D GLQDPLFKH UHOD]LRQDOL IDYRUHQGR XQD PDJJLRUH FR1
GHOOH SURSULH HPR]JLRQL

'"HVWLQDWDUL *UXSSL FODVVH

S5LVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR

S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

$XOH 0DJQD

$XOD JHQHULFD

® / (1(-'( $7725- 3(5 81 *—-2512

/IH GRFHQWL UHDOL]]JHUDQQR XQ ODERUDWRULR WHDWUDOH SHU U
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2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

SRWHQ]JLDPHQWR GHOOH FRPSHWHQ]H QHOOD SUDWLFD H QHOOI
GHOO DUWH QHO FLQHPD QHOOH WHFQLFKH H QHL PHGLD GL Sl
GHL VXRQL DQFKH PHGLDQWH LO FRLQYROJLPHQWR GHL PXVHL
RSHUDQWL LQ WDOL VHWWRUL

VYLOXSSR GHOOH FRPSHWHQ]H LQ PDWHULD GL FLWWDGLQDQ]D
YDORUL]]D]JLRQH GHOO HGXFD]JLRQH LQWHUFXOWXUDOH H DOOD
WuUbD OH FXOWXUH LO VRVWHJQR GHOO DVVXQ]JLRQH GL UHVSRQ
FXUD GHL EHQL FRPXQL H GHOOD FRQVDSHYROH]]D GHL GLULWW
FRQRVFHQ]H LQ PDWHULD JLXULGLFD HG HFRQRPLFR ILQDQ]LDUI
DOO DXWRLPSUHQGLWRULDOLWE¢

/| —~VWLWXWR &RPSUHQVLYR &DUGXFFL 9 GD )HOWUH SRQH FRF
GHOO XRPR H GHO FLWWDGLQR SHU FXL YXROH HVVHUH  XQD \
FRPSUHQGHUH O FRPSOHVVLW¢ H O LQWUDSUHQGHQ]D GHOOH V
HSRFD DFTXLVHQGR OD FRQVDSHYROH]]D FKH DWWUDYHUVR O
FRPXQH VL SX° SURPXRYHUH OD WUDQVL]JLRQH YHUVR XQD VRFL
IRUPDWLYD LQ JUDGR GL IDU DIIURQWDUH L OLPLWL HG L YLQFR
ILRULUH H FUHVFHUH OH SURSRVWH GL FDPELDPHQWR FUHDWL)
QXRYH WHFQRORJLH QXRYH PRGDOLWG¢ GL FRPXQLFDJLRQH QXFR
VEXROD LQWHQGH SURJHWWDUH H UHDOL]]DUH DWWLYLW¢ ILQDC
RUL]JRQWDOH H YHUWLFDOH DWWUDYHUVR XQD PDJJLRUH LQWH!
UHQGHUH SL» IOXLGD HG HIILFDFH O DJLRQH IRUPDWLYD

SLVXOWDWL DWWHVL

$WWUDYHUVR WDOH UDSSUHVHQWD]JLRQH VL YXROH RIIULUH D WX\
SURSULH HPR]JLRQL H PHWWHUVL LQ JLRFR VFHJOLHQGR LO UXRO

'"HVWLQDWDUL *UXSSL FODVVH

5LVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR
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S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

IDERUDWRUL &RQ FROOHJDPHQWR DG —QWHUQH)
$XOH 0DJQD

$XOD JHQHULFD

® -7$/-%$12 3(5 7877~

( XQ SHUFRUVR GLGDWWLFR QHO TXDOH QRQ VL DEEDQGRQDQR L
YHQIJRQR DIILDQFDWL VXSSRUWDWL H DUULFFKLWL GD JLRFKL Ot

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

YDORUL]]DJLRQH H SRWHQ]JLDPHQWR GHOOH FRPSHWHQ]H OLQJX
DOO LWDOLDQR QRQFK« DOOD OLQJXD LQJOHVH H DG DOWUH OL
O XWLOL]]JR GHOOD PHWRGRORJLD &RQWHQW ODQJXDJH LQWHJU

DOIDEHWL]]D]JLRQH H SHUIH]ILRQDPHQWR GHOO LWDOLDQR FRPH
ODERUDWRUL SHU VWXGHQWL GL FLWWDGLQDQ]D R GL OLQJXD C
FROODERUD]LRQH FRQ JOL HQWL ORFDOL HLO WHU]R VHWWRUH
GHOOH IDPLJOLH H GHL PHGLDWRUL FXOWXUDOL

/| ~VWLWXWR &RPSUHQVLYR &DUGXFFL 9 GD )HOWUH SRQH FRF
GHOO XRPR H GHO FLWWDGLQR SHU FXL YXROH HVVHUH  XQD \
FRPSUHQGHUH O FRPSOHVVLW¢ H O LQWUDSUHQGHQ]D GHOOH V
HSRFD DFTXLVHQGR OD FRQVDSHYROH]]D FKH DWWUDYHUVR O
FRPXQH VL SX°” SURPXRYHUH OD WUDQVL]JLRQH YHUVR XQD VRFL
IRUPDWLYD LQ JUDGR GL IDU DIIURQWDUH L OLPLWL HG L YLQFR
ILRULUH H FUHVFHUH OH SURSRVWH GL FDPELDPHQWR FUHDWL)
QXRYH WHFQRORJLH QXRYH PRGDOLWG¢ GL FRPXQLFD]JLRQH QXR
VEXROD LQWHQGH SURJHWWDUH H UHDOL]]DUH DWWLYLW¢ ILQDC
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RUL]]JRQWDOH H YHUWLFDOH DWWUDYHUVR XQD PDJJLRUH LQWH!
UHQGHUH SL» IOXLGD HG HIILFDFH O DJLRQH IRUPDWLYD

SLVXOWDWL DWWHVL

JRUQLUH DL UDJD]]JL OH FRPSHWHQ]H OLQJXLVWLFKH HG H[WUDOLC
H SHU FRPXQLFDUH FRQ L FRPSDJQL H OH LQVHJQDQWL

*UXSSL FODVVH
&ODVVL DSHUWH YHUWLFDOL

'"HVWLQDWDUL

5LVRUVH SURIHVVLRQDOL - QWHUQR

S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

/IDERUDWRUL /ILQJIXH

$XOH $XOD JHQHULFD

FRUWLOH GHOOD VFXROD

® &2'-1* ( 52%27-&%

/ID SURSRVWD SURJHWWXDOH YXROH HGXFDUH OH QXRYH JHQHUD]

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

VYLOXSSR GHOOH FRPSHWHQ]H GLJLWDOL GHJOL VWXGHQWL FR
FRPSXWD]LRQDOH DOO XWLOL]]JR FULWLFR H FRQVDSHYROH GHL
SURGX]LRQH H DL OHJDPL FRQ LO PRQGR GHO ODYRUR
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/ ~VWLWXWR &RPSUHQVLYR &DUGXFFL 9 GD )HOWUH SRQH FRF
GHOO XRPR H GHO FLWWDGLQR SHU FXL YXROH HVVHUH XQD \
FRPSUHQGHUH O FRPSOHVVLW¢ H O LQWUDSUHQGHQ]D GHOOH V
HSRFD DFTXLVHQGR OD FRQVDSHYROH]]D FKH DWWUDYHUVR O
FRPXQH VL SX° SURPXRYHUH OD WUDQVL]LRQH YHUVR XQD VRFL
IRUPDWLYD LQ JUDGR GL IDU DIIURQWDUH L OLPLWL HG L YLQFR
ILRULUH H FUHVFHUH OH SURSRVWH GL FDPELDPHQWR FUHDWL)
QXRYH WHFQRORJLH QXRYH PRGDOLW¢ GL FRPXQLFD]LRQH QXR
VFXROD LQWHQGH SURJHWWDUH H UHDOL]]DUH DWWLYLW¢ ILQDC
RUL]JRQWDOH H YHUWLFDOH DWWUDYHUVR XQD PDJJLRUH LQWH
UHQGHUH SL» IOXLGD HG HIILFDFH O DJLRQH IRUPDWLYD

SLVXOWDWL DWWHVL

SHFXSHUDUH OD PDQXDOLW¢ FRPH PRPHQWR GL DSSUHQGLPHQWR
VHSDUDUH WHRULD H SUDWLFD UHJROH HG HVHUFL]LR

'"HVWLQDWDUL *UXSSL FODVVH

SLVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR

S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

/IDERUDWRUL &RQ FROOHIJDPHQWR DG —-QWHUQHYV

$XOH $XOD JHQHULFD

®@ 7($752 -1 *—2&2

-0 SURJHWWR VL SUHILJJH GL IDYRULUH DWWUDYHUVR L JLRFKL
LPSRUWDQWL FRPSHWHQ]H YHUEDOL PRWRULH H FRJQLWLYH LQ
UDJIJLXQJHUH RWWLPDOL OLYHOOL GL DXWRQRPLD SHUVRQDOH D
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2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

SRWHQ]JLDPHQWR GHOOH FRPSHWHQ]H QHOOD SUDWLFD H QHOOI
GHOO DUWH QHO FLQHPD QHOOH WHFQLFKH H QHL PHGLD GL Sl
GHL VXRQL DQFKH PHGLDQWH LO FRLQYROJLPHQWR GHL PXVHL
RSHUDQWL LQ WDOL VHWWRUL

/| —~VWLWXWR &RPSUHQVLYR &DUGXFFL 9 GD )HOWUH SRQH FRF
GHOO XRPR H GHO FLWWDGLQR SHU FXL YXROH HVVHUH  XQD \
FRPSUHQGHUH O FRPSOHVVLW¢ H O LQWUDSUHQGHQ]D GHOOH V
HSRFD DFTXLVHQGR OD FRQVDSHYROH]]D FKH DWWUDYHUVR O
FRPXQH VL SX°” SURPXRYHUH OD WUDQVL]LRQH YHUVR XQD VRFL
IRUPDWLYD LQ JUDGR GL IDU DIIURQWDUH L OLPLWL HG L YLQFR
ILRULUH H FUHVFHUH OH SURSRVWH GL FDPELDPHQWR FUHDWL)
QXRYH WHFQRORJLH QXRYH PRGDOLWG¢ GL FRPXQLFDJLRQH QXF
VEXROD LQWHQGH SURJHWWDUH H UHDOL]]DUH DWWLYLW¢ ILQDC
RUL]JRQWDOH H YHUWLFDOH DWWUDYHUVR XQD PDJJLRUH LQWH!
UHQGHUH SL» IOXLGD HG HIILFDFH O DJLRQH IRUPDWLYD

SLVXOWDWL DWWHVL

6RGGLVIDUH LO ELVRJQR GL PRYLPHQWR VWLPRODUH OD IDQWDYV|
OLQJXDJJL GLYHUVL

'"HVWLQDWDUL *UXSSL FODVVH

5LVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR

S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

$XOH 0DJQD
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$XOD JHQHULFD

® $57( -1 *—2&2

-0 SURJHWWR QDVFH GDO GHVLGHULR GL HGXFDUH VLQ GD SLFFR
SRUwWL DOO DUULFFKLPHQWR H DOOD FUHVFLWD SHUVRQDOH WUD
GDOOD YLWD GHJOL DUWLVWL

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

SRWHQ]JLDPHQWR GHOOH FRPSHWHQ]H QHOOD SUDWLFD H QHOOI
GHOO DUWH QHO FLQHPD QHOOH WHFQLFKH H QHL PHGLD GL Sl
GHL VXRQL DQFKH PHGLDQWH LO FRLQYROJLPHQWR GHL PXVHL
RSHUDQWL LQ WDOL VHWWRUL

/| —=VWLWXWR &RPSUHQVLYR &DUGXFFL 9 GD )HOWUH SRQH FRF
GHOO XRPR H GHO FLWWDGLQR SHU FXL YXROH HVVHUH XQD \
FRPSUHQGHUH O FRPSOHVVLW¢ H O LQWUDSUHQGHQ]D GHOOH V
HSRFD DFTXLVHQGR OD FRQVDSHYROH]]D FKH DWWUDYHUVR O
FRPXQH VL SX°” SURPXRYHUH OD WUDQVL]LRQH YHUVR XQD VRFL
IRUPDWLYD LQ JUDGR GL IDU DITURQWDUH L OLPLWL HG L YLQFR
ILRULUH H FUHVFHUH OH SURSRVWH GL FDPELDPHQWR FUHDWL)
QXRYH WHFQRORJLH QXRYH PRGDOLW¢ GL FRPXQLFD]JLRQH QXK
VFXROD LQWHQGH SURJHWWDUH H UHDOL]]DUH DWWLYLW¢ ILQDC
RUL]]JRQWDOH H YHUWLFDOH DWWUDYHUVR XQD PDJJLRUH LQWH!
UHQGHUH SL» IOXLGD HG HIILFDFH O DJLRQH IRUPDWLYD

SLVXOWDWL DWWHVL

&RQWULEXLUH DOOD UHDOL]]D]JLRQH GL XQ HODERUDWR DUWLVWL
GHOOD PDQLSROD]LRQH O DVVHPEODJJLR H OD SLWWXUD

CARDUCCI - V. DA FELTRE - RCIC867007 91



L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2022 - 2025

X Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa
'"HVWLQDWDUL *UXSSL FODVVH
5LVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR

S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

$XOH $XOD JHQHULFD

® *-282 &21 /( (02=-21-

-0 SHUFRUVR QDVFH GDOO HVLJHQ]D GL IRUQLUH DO EDPELQR VW
OLQJXDJJLR GHOOH HPR]JLRQL

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

SRWHQ]LDPHQWR GHOOH FRPSHWHQ]H QHOOD SUDWLFD H QHOOI
GHOO DUWH QHO FLQHPD QHOOH WHFQLFKH H QHL PHGLD GL S|
GHL VXRQL DQFKH PHGLDQWH LO FRLQYROJLPHQWR GHL PXVHL
RSHUDQWL LQ WDOL VHWWRUL

/| —=-VWLWXWR &RPSUHQVLYR &DUGXFFL 9 GD )HOWUH SRQH FRF
GHOO XRPR H GHO FLWWDGLQR SHU FXL YXROH HVVHUH XQD \
FRPSUHQGHUH O FRPSOHVVLW¢ H O LQWUDSUHQGHQ]D GHOOH V
HSRFD DFTXLVHQGR OD FRQVDSHYROH]]D FKH DWWUDYHUVR O
FRPXQH VL SX° SURPXRYHUH OD WUDQVL]JLRQH YHUVR XQD VRFL
IRUPDWLYD LQ JUDGR GL IDU DITURQWDUH L OLPLWL HG L YLQFR
ILRULUH H FUHVFHUH OH SURSRVWH GL FDPELDPHQWR FUHDWL)Y
QXRYH WHFQRORJLH QXRYH PRGDOLW¢ GL FRPXQLFD]JLRQH QXK
VFXROD LQWHQGH SURJHWWDUH H UHDOL]]DUH DWWLYLW¢ ILQDC
RUL]]JRQWDOH H YHUWLFDOH DWWUDYHUVR XQD PDJJLRUH LQWH!
UHQGHUH SL» IOXLGD HG HIILFDFH O D]JLRQH IRUPDWLYD
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SLVXOWDWL DWWHVL

-PSDUDUH D ULFRQRVFHUH OH HPR]JLRQL DWWUDYHUVR OH RFFDYV
LOQYHQWDUH VLWXD]LRQL GL JLRFR H VFRSHUWH

'"HVYWLQDWDUL *UXSSL FODVVH

SLVRUVH SURIHVVLRQDOL - QWHUQR

S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

$XOH $XOD JHQHULFD

® $ 7$92/$ —16—(0( 3(5 67$5( % (1(

-0 SURJHWWR YXROH GDUH O RSSRUWXQLWE¢ DL EDPELQL GL YLYH
UHVSRQVDELOH FKH SDUWHQGR GDO PDQLIHVWDUH OH SURSULH |
UDFFRQWL HVSHULHQ]H OXGLFR VHQVRULDOL H FRJQLWLYH VL D
QXWULUVL LQ PRGR VDQR HG HTXLOLEUDWR

2ELHWWLYL IRUPDWLYL SULRULWDUL GH

SRWHQ]JLDPHQWR GHOOH GLVFLSOLQH PRWRULH H VYLOXSSR GL
VDQR FRQ SDUWLFRODUH ULIHULPHQWR DOO DOLPHQWD]LRQH |
DWWHQ]LRQH DOOD WXWHOD GHO GLULWWR DOOR VWXGLR GHJO

/| =VWLWXWR &RPSUHQVLYR &DUGXFFL 9 GD )HOWUH SRQH FRF
GHOO XRPR H GHO FLWWDGLQR SHU FXL YXROH HVVHUH XQD \
FRPSUHQGHUH O FRPSOHVVLW¢ H O LQWUDSUHQGHQ]D GHOOH V
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HSRFD DFTXLVHQGR OD FRQVDSHYROH]]D FKH DWWUDYHUVR O
FRPXQH VL SX° SURPXRYHUH OD WUDQVL]LRQH YHUVR XQD VRFL
IRUPDWLYD LQ JUDGR GL IDU DIIURQWDUH L OLPLWL HG L YLQFR
ILRULUH H FUHVFHUH OH SURSRVWH GL FDPELDPHQWR FUHDWL)
QXRYH WHFQRORJLH QXRYH PRGDOLWG¢ GL FRPXQLFDJLRQH QXF
VEXROD LQWHQGH SURJHWWDUH H UHDOL]]DUH DWWLYLW¢ ILQDC
RUL]JRQWDOH H YHUWLFDOH DWWUDYHUVR XQD PDJJLRUH LQWH!
UHQGHUH SL» IOXLGD HG HIILFDFH O DJLRQH IRUPDWLYD

SLVXOWDWL DWWHVL

(VSULPHUH FRQ DXWRQRPLD JXVWL H SUHIHUHQ]JH DOLPHQWDUL L
PDQJLDUH VHGXWL D WDYROD XVR FRUUHWWR GHOOH SRVDWH C

'"HVWLQDWDUL *UXSSL FODVVH

5LVRUVH SURIHVVLRQDOL -QWHUQR

S5LVRUVH PDWHULDOL QHFHVVDULH

$XOH $XOD JHQHULFD

® $))$8&&-$02&- '$ 81 /—-%52 '$//$ /(7785% !
7($752

-0 SURJHWWR 2 ILQDOL]]DWR D VRGGLVIDUH LO ELVRJQR GL PRYLI
DWWUDYHUVR O XVR GL OLQJXDJJL GLYHUVL VWLPRODQGRQH H IL
FRPXQLFD]JLRQH WUD EDPELQL H SHUPHWWHQGR DG RJQXQR GL OF
HPR]JLRQL DWWUDYHUVR LO FRUSR H R DWWUDYHUVR O XVR GL RJ.
FRQVXPR
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